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Secretaria Municipal P
de Saude

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 56.190/2022

PRORROGA PRAZO DA COMISSAO ESPECIAL PARA ORGANIZAGAO
DO ARQUIVO DE SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo
e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei.

DECRETA:

rt. 1° Fica prorrogado o prazo da COMISSAO ESPECIAL PARA ORGANIZAGCAO DO
ARQUIVO DE SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO — SEMAD, a partir de 30 de junho de 2022 pelo prazo de 90 (noventa)
dias.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus efeitos a partir
de 30 de junho de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 9 de junho de 2022.
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EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 56.242/2022

NOMEIA ALINE CAVALCANTE SALES PARA FINS DE
INVESTIDURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe séo conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacdo de ALINE CAVALCANTE SALES, para fins de
investidura no Cargo Publico de Agente Administrativo - Concurso Publico
001 de 2019 - Grupo Ocupacional: Atividades Administrativas e Informatica
— GAAI, Cddigo: GAAI-NMTO1, Classe “A”, Referéncia Salarial “I, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, de conformidade
com o Processo Administrativo Digital n°. 8.127/2022.

Art. 2° Aposse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo
deste Decreto, conforme art. 13, § 1° da Lei Complementar n° 007, de 24
de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de junho de 2022.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 56.280, DE 13 DE JUNHO DE 2022

RESCINDE CONTRATO DOS PROFISSIONAIS, ABAIXO
RELACIONADOS, CONTRATADOS POR PRAZO
DETERMINADO NA CENTRAL COVID-19.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe confere o art. 96,
inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Ficam rescindidos os contratos dos profissionais, abaixo
relacionados, contratados por prazo determinado na Central Covid -19, a
partir de 1° de junho de 2022.

| — ROSENI OLIVEIRA SILVA, da fungao de Técnico em Enfermagem, no
regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Salde — SEMUS, matricula 14287;

Il- ZILDA LOPES DOS REIS, da funcdo de Técnico em Enfermagem, no
regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14288;

Il — MARIA HERMILIA GIRAO DE SOUZA, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagao na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14289;

IV — MARIA HERMILIA GIRAO DE SOUSA, da fungéo de Fisioterapeuta,
no regime Juridico Administrativo, com lotagéo na Secretaria Municipal de
Salde — SEMUS, matricula 14521;

V - MICHELE LUPATINI FERREIRA, da funcdo de Fisioterapeuta, no
regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matriculas: 14292 e 14519;

VI-IVANETE AMANCIO DASILVA, da fungao de Técnico em Enfermagem,
no regime Juridico Administrativo, com lotacéo na Secretaria Municipal de

Saude — SEMUS, matricula14293;

VIl - GICELDA DALUZ CARNEIRO RAIZER, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagéo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14305;

VIII - ANA ROSA PEDROSO DE ANDRADE, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotag&o na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14307;

IX - GLEICIELE DA CONCEICAO BARBOSA, da fungao de Fisioterapeuta,
no regime Juridico Administrativo, com lotagao na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matriculas 14314 e 14575;

X-MICHELLI PATRICIA SATTLER, da fungéo de Técnico em Enfermagem,
no regime Juridico Administrativo, com lotagao na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14315;

XI - TACIANE DE JESUS MARTINS SILVA, da fungéo de Fisioterapeuta,
no regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14361;

XII - IVONETE RIBEIRO FERREIRA DA SILVA, da fungéo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotacéo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matriculas 14370 e 14522;

Xl — PETRONIO FERREIRA PANERARI, da fungdo de Fisioterapeuta,
no regime Juridico Administrativo, com lotagao na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14502;

XIV - ERICA CANDIDO DE SOUZA da fungéo de Técnico em Enfermagem,
no regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14503;

XV - DEBORA CAMILA DA SILVA FREISLEBEM da fungéo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotacéo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14504;

XVI - MARILANDIA DA SILVA, da funcéo de Técnico em Enfermagem, no
regime Juridico Administrativo, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14505;

XVII - DAYANE RODRIGUES CAETANO OLIVEIRA, da fungdo de Técnico
em Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagcdo na
Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, matriculas 14506;

XVIII - ROBERTINA DE OLIVEIRA DIAS, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotacéo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14507;

XIX-EMERSON LUCAS DASILVA, da fungao de Técnico em Enfermagem,
no regime Juridico Administrativo, com lotagao na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14508;

XX - LUANA ZUQUINI, da funcao de Fisioterapeuta, no regime Juridico
Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS,
matricula 14511;

XXI — ADRIELI FACHIN CASAGRANDE, da fungdo de Fisioterapeuta, no
regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14513;

XXIl - ROSILEIDE PINTO DE VASCONCELOQS, da fungéo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagéo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14514;

XXIIl - ALCIDEIA DOS SANTOS FERREIRA, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagédo na Secretaria
Municipal de Saide — SEMUS, matricula 14516;

XXIV - VIVIANE RESNA AGUIAR, da fungéo de Enfermeiro, no regime
Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, matricula 14517;

XXV - GREYCIANE DE OLIVEIRA SANTOS, da fungao de Técnico em
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Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagao na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14524;

XXVI - SUELI DE FATIMA SILVA, da fungédo de Técnico em Enfermagem,
no regime Juridico Administrativo, com lotagéo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14525;

XXVII - MICHELLE MADALENA DE SOUZA, da fungéo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotag@o na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14564;

XXVIII - JOSEFA TEREZINHA PEREIRA DA SILVA, da fungdo de
Enfermeiro, no regime Juridico Administrativo, com lotagcdo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14566;

XXIX - TIAGO ALVES, da fungao de Técnico em Enfermagem, no regime
Juridico Administrativo, com lotagcdo na Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, matricula 14567;

XXX - MARIA APARECIDA DE SOUZA PINTO, da fungé@o de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagéo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14579;

XXXl - ROSANGELA DOS SANTOS, da fungao de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagao na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14581;

XXXII - WANDERLEY GOMES CORDEIRO, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagé@o na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14584;

XXXIII - ADRIANO SOARES DE CAMARGO, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotag@o na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14585;

XXXIV - DAYANE STEFFANY DA SILVA, da fungdo de Fisioterapeuta, no
regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14586;

XXXV - ROSELI GOMES DA CONCEICAO, da fungéo de Enfermeiro, no
regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14587;

XXXVI - ELISANGELA GOMES DA SILVA, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotag@o na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14589;

XXXVII - LUCAS MATEUS DIAS DE LIMA, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagao na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14590;

XXXVIII - ANA QUESIA PEREIRA CASTELO BRANCO, da fungao
de Fisioterapeuta, no regime Juridico Administrativo, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14591;

XXXIX - PAULAFELIZ DE SOUZA, da fungéo de Técnico em Enfermagem,
no regime Juridico Administrativo, com lotagado na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14593;

XL - PAULA GIOVANNA SILVA, da fungéo de Fisioterapeuta, no regime
Juridico Administrativo, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, matricula 14667;

XLI-ZERIMAR DEONIR DA SILVA, da funcéo de Técnico em Enfermagem,
no regime Juridico Administrativo, com lotagéo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14594;

XLII - ANA ROSA PEDROSO DE ANDRADE, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagéo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14910;

XLIII - THALIA ALVES LIMA, da fungéo de Técnico em Enfermagem, no
regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 14951;

XLIV - CELINA APARECIDA JANEIRO DA COSTA, da funcéo de Técnico
em Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotagcdo na
Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14952;

XLV - AMELIA DE OLIVEIRA DE SOUZA, da fungdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotacéo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 14993;

XLVI - CLAUDIANA HELENA PASINATO COELHO, da fungdo de
Enfermeiro, no regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 15566;

XLVII - ROSANGELA DOS SANTOS, da fungcdo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotag&o na Secretaria
Municipal de Saiude — SEMUS, matricula 15578;

XLVIII - MARIA APARECIDA DE SOUZA PINTO, da fungéo de Técnico em
Enfermagem, no regime Juridico Administrativo, com lotacéo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, matricula 15582;

XLIX - ANTONIO JOSE DE ANDRADE, da fungado de Enfermeiro, no
regime Juridico Administrativo, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, matricula 15605;

L - EDIMARA GOMES FERREIRA, da fungéo de Enfermeiro, no regime
Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, matricula 15617.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 1° de junho de 2022.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de junho de 2022.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 56.282/2022

NOMEIA LATHARA ARIEL ALVES PEREIRA PARA FINS
DE INVESTIDURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo de LATHARA ARIEL ALVES PEREIRA, para fins
de investidura no Cargo Publico de Fonoaudidlogo, Concurso Publico
001 de 2019, Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Superior — ANS
100, Codigo: ANS 116, Classe “J”, Referéncia Salarial |, com lotagédo
na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, de conformidade com o
Processo Administrativo Digital n°. 8.313/2022.

Art. 2° Aposse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo
deste Decreto, conforme art. 13, § 1° da Lei Complementar n° 007, de 24
de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 13 de junho de 2022.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 56.283/2022

NOMEIA DANIELE FERREIRA DA SILVA PARA FINS DE
INVESTIDURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacdo de DANIELE FERREIRA DA SILVA, para fins de
investidura no Cargo Publico de Psicélogo da Area Clinica/Adm. Comport.
Organizacional, Concurso Publico 001 de 2019, Grupo Ocupacional:
Atividades de Nivel Superior— ANS 100, Codigo: ANS 121, Classe “J,
Referéncia Salarial |, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, de conformidade com o Processo Administrativo Digital n°
8.317/2022.

Art. 2° Aposse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo
deste Decreto, conforme art. 13, § 1° da Lei Complementar n° 007, de 24
de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de junho de 2022.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 56.284/2022

NOMEIA CELIO ROBERTO ALVES DA SILVA, PARAFINS
DE INVESTIDURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo de CELIO ROBERTO ALVES DA SILVA, para fins de
investidura no Cargo Publico de Professor Nivel Ill — Educacéo Fisica
— Zona Urbana, Concurso Publico 001 de 2019, Grupo Ocupacional:
Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cddigo: MAG 307, Classe
“0”, Referéncia Salarial I, com lotagdo na Secretaria Municipal Educagéo
— SEMED, de conformidade com o Processo Administrativo Digital n°.
8.312/2022.

Art. 2° Aposse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo
deste Decreto, conforme art. 13, § 1° da Lei Complementar n°® 007, de 24
de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de junho de 2022.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 56.287/2022

AUTORIZA A CONTRATAGAO POR PRAZO
DETERMINADO DO PROFISSIONAL  ABAIXO
RELACIONADO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe confere o art. 96,
inciso X da Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO o Processo Seletivo Simplificado Autos n° 001/
SEMAGRI/2022, Edital n® 104/2022.

DECRETA:

Art. 1° A contratacdo por prazo determinado do profissional abaixo
relacionado:

| — FABIANA DELLANI, no cargo de Agente de Inspecédo Sanitéaria |, 40
horas semanais, no regime Juridico Administrativo, com prazo de 1 (um)
ano, com lotagéo na Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI, no
periodo de 14 de junho de 2022 a 13 de junho de 2023, de conformidade
com Processo Administrativo Digital n® 8.327/2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de junho de 2022.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 56.288/2022

NOMEIA GISELE JACOB PIMENTA PARA FINS DE
INVESTIDURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Anomeacao de GISELE JACOB PIMENTA para fins de investidura
no Cargo Publico de Enfermeiro, Concurso Publico 001 de 2019, Grupo
Ocupacional: Atividades de Nivel Superior— ANS 100, Codigo: ANS 111,
Classe “J”, Referéncia Salarial |, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, de conformidade com o Processo Administrativo Digital
n°. 8.421/2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de junho de 2022.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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COMISSAO ESPECIAL

COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL
DECRETO N° 55.555/2022

HOMOLOGAGAO FINAL DOS CANDIDATOS HABILITADOS AO CARGO DE DIRETOR PRESIDENTE E MEMBROS DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
E FINANCEIRO - CAF E CONSELHO FISCAL — CF DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA — IPMV

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, através da Comissao Especial Eleitoral do IPMV,
designada pelo Decreto n° 55.555/2022, torna publica a HOMOLOGAGAO FINAL DOS CANDIDATOS HABILITADOS ao pleito de Diretor Presidente e
Conselheiros do CAF e CF, conforme segue:

CANDIDATOS A DIRETOR PRESIDENTE DO IPMV:

N° de Inscricao | Nome do Candidato Lotado Situacao

08 MARCIA REGINA BARICHELLO PADILHA IPMV HOMOLOGADA

11 ALINE MOREIRA SEMFAZ HOMOLOGADA

14 LUIZ LOBIANCO SAAE HOMOLOGADA

16 ELIZABETE VIEIRA DE CAMARGO SEMUS HOMOLOGADA

CANDIDATOS A CONSELHEIROS DO CAF:

N° de Inscricdo | Nome do Candidato Lotado Situagao

02 DAYSILANE LUCIA DA SILVA DE ALENCAR SEMED HOMOLOGADA

03 LUIS VANDERLEI RIBAS SEMOSP HOMOLOGADA

04 POLIANA DE SOUZA GIROLOMETTO SEMED HOMOLOGADA

05 EVERALDO OLIVEIRA RIBEIRO SEMOSP HOMOLOGADA

06 LEOSMAR DE OLIVEIRO MUNIZ SEMUS HOMOLOGADA

07 SANDERSON PEGO DA PAZ SEMUS HOMOLOGADA

10 ANDERVALDO CERIBELE SAAE HOMOLOGADA

12 BRUNO CRISTIANO STEDILE PACO HOMOLOGADA

13 EDNEIA PASSOS SEMUS HOMOLOGADA

15 MATILDE FRANCA MACIEL SEMED HOMOLOGADA

19 VALDETE DE SOUSA SAVARIS INATIVOS HOMOLOGADA

22 GISLAINE SOARES SILVA SEMED HOMOLOGADA

CANDIDATOS A CONSELHEIROS DO CF:

N° de Inscricdo | Nome do Candidato Lotado Situacao
01 RONALDO RIBEIRO AZEVEDO PODER EXECUTIVO HOMOLOGADA
09 ANDERSON BATISTA NICHIO SAAE HOMOLOGADA
17 IVANILDA PINHEIRO DE GODOY PODER EXECUTIVO HOMOLOGADA

Vilhena-RO, 14 de junho de 2022.

Andréa Melo Romao Comim

Presidente Comissao

Decreto n° 55.555/2022

SAAE - SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 16/2018
Processo Administrativo: n° 118/2018/SAAE

Contratante: SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA, CNPJ n° 01.933.030/0001-13.

Contratado: IRMAOS GIRIOLI COMERCIO EIRELI ME, CNPJ n° 24.575.205/0001-63.
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao do prazo do contrato por 12 (doze) meses, vigendo no periodo de 12/06/2022 até

12/06/2023, nos termos da clausula vigésima do Contrato, nos termos da clausula terceira do contrato n°16/2018.

Dotagéo: 15.001 — 17.122.0003.2144 — 3.3.90.30.39.00.
Prazo de vigéncia: De 12/06/2022 até 12/06/2023.
Data da Assinatura: 10/06/2022.

ROGERIO ARAUJO VIEIRA
Diretor Geral
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PREFEITURA DE VILHENA
SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

ORDEM DE SERVICO N° 001

O SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos AUTORIZA a empresa
HIDRO CAMPOS POCOS ARTESIANOS LTDA, CNPJ 06.205.313/0001-62, com sede na
Av. Marechal Rondon n° 2252 Centro na cidade de Vilhena/RO, a DAR INICIO =
perfuragéo de pogo semi artesiano, de 8” com 100 metros de profundidade, barrilete de
pogo com tampa, licengas ambientais, na Av. 1705, Lote 01-B, Quadra 17, Setor 17, nesta
cidade de Vilhena, conforme especificado no projeto basico n° 004/2022/SAAE, edital de
pregéo eletrénico n® 013/SAAE/2022 e conforme Nota de Empenho n° 296/2022.

Rogérfo Araujo Vieira
Diretor Geral do SAAE

Recebido da Empresa:

pata:_JY | 06 12022 '

Nome: “Ldfbius Efs,l/w__ 4{2&

CPF: 078892 ¢4 20— &>

Assinatura: _

ssinatura \7{7& JUV(@I)“/(@‘AV/
Visto do Fiscal da Obra:
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SEMAD - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 108/2022

A Prefeitura Municipal de Vilhena, CONVOCA para preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Efetivo, o(s)
candidato(s) abaixo mencionado(s), classificado no Concurso Publico n° 001 de 2019 (Edital Publicado no DOV n° 2818 em 02/10/2019 e Resultado
final no DOV 2923 em 05/03/2020, homologado através do decreto n°® 48.679/2020, publicado no DOV 2924 de 06/03/2020 e prorrogado através do
Decreto n°® 54.936/2022, publicado no DOV 3417 de 08/02/2022) para atendimento da contratagéo solicitada no Processo Eletronico n® 70/2022, pela
Secretaria Municipal de Planejamento, em substituigdo & candidata JESSICA LOURDES LELARGE ALVES.

Inscricdo Nome Nota final Classificagdo
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS - 40 HORAS SEMANAIS
656.380-5 RAFAEL DE CARLI 75,00 50

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administragdo em horario de expediente, para apresentar
documentagéo abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagdo deste.

(Copias autenticadas ou documento original e cépias)

- 01 copia autenticada da carteira de identidade;

- 01 copia autenticada do CPF;

- 01 Cépia do comprovante de enderecgo (conta de agua, luz telefone ou outro);

- 01 foto 3X4 recente e colorida;

- 01 cépia autenticada Certidao de Situagdo Militar (Masculino);

- 01 coépia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

- 01 copia da certiddo de nascimento, RG e CPF do cdnjuge/companheiro;

- 01 copia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes;

- 01 coépia da carteira de vacinagéo dos filhos até 06 anos;

- 01 copia da Declaragao da Escola dos Filhos de 06 a 14 anos;

- 01 cépia autenticada do certificado ou diploma de escolaridade e do histérico conforme exigéncia da categoria;

- 01 copia autenticada do Certificado de Especializagéo;

- 01 copia do Cartao do Pis/Pasep;

- 01 copia autenticada do Titulo de Eleitor;

- 01 Copia da pagina de identificagéo da Carteira de Trabalho — frente e verso

- 01 copia autenticada Carteira de Identificagcao profissional com registro no respectivo conselho ou Classe;

- 01 cépia autenticada da Carteira de Habilitagdo — CNH (em caso de motorista) — categoria ;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

- Declaracéao do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa, devera
apresentar também Certidao, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria contratual, o vinculo
juridico do cargo, dias. Horarios, escala de plantdo e a unidade administrativa em que exerce suas fungoes;

- Certidao de quitacao eleitoral, expedida pela Justica Eleitoral, site WWW.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;

- Certidao negativa de agdes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site WWW.tjro.jus.br, ou no caso de morador de outro estado, pelo Férum
da Comarca, com data no periodo de apresentacdo, em 12 e 2?2 instancia;

- Certidao Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br)

- Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;

- Atestado de Saude Ocupacional (ASO) expedido pelo Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT) do municipio (pegar
memorando de encaminhamento no DRH da SEMAD);

- 01 copias da declaragédo de Bens e Renda apresentada a Receita Federal, se declarar.

- 01 via do Recibo de Envio da Declaracao de Bens e Renda ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. Para envio ao TCE: acessar www.
tcero.tc.br - Clicar em Servigos >> Envio de Declaragdes (DBR). Preencher os dados no modo POSSE e imprimir 01 via do recibo de envio.

- No caso de Estrangeiro trazer 01 copia da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente).

Vilhena, 14 de junho de 2022.

DANIEL HORTA PEREIRA FILHO
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 55.307/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 109/2022

A Prefeitura Municipal de Vilhena, CONVOCA para preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Efetivo, o(s)
candidato(s) abaixo mencionado(s), classificado no Concurso Publico n° 001 de 2019 (Edital Publicado no DOV n° 2818 em 02/10/2019 e Resultado
final no DOV 2923 em 05/03/2020, homologado através do decreto n°® 48.679/2020, publicado no DOV 2924 de 06/03/2020 e prorrogado através do
Decreto n° 54.936/2022, publicado no DOV 3417 de 08/02/2022) para atendimento da contratagéo solicitada no Processo Eletronico n° 3708/2022, pela
Secretaria Municipal de Saude, em substituigdo ao candidato GLEISON FARIA.

NSRS IR0 — 40 19818AS SEMANAIS Nota final Classificagdo

604.443-3 FRANCIELLE GROSSI RIBEIRO 55,00 88°

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administragdo em horario de expediente, para
apresentar documentagao abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagao deste.
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Copias autenticadas ou documento original e cépias
- 01 copia autenticada da carteira de identidade;
- 01 copia autenticada do CPF;
- 01 Cépia do comprovante de endereco (conta de agua, luz telefone ou outro);
- 01 foto 3X4 recente e colorida;
- 01 copia autenticada Certiddo de Situagédo Militar (Masculino);
- 01 copia autenticada da certidédo de nascimento ou casamento;
- 01 copia da certiddo de nascimento, RG e CPF do cdnjuge/companheiro;
- 01 copia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes;
- 01 copia da carteira de vacinagéo dos filhos até 06 anos;
- 01 cépia da Declaragéo da Escola dos Filhos de 06 a 14 anos;
- 01 copia autenticada do certificado ou diploma de escolaridade e do histérico conforme exigéncia da categoria;
- 01 copia autenticada do Certificado de Especializagéo;
- 01 copia do Cartao do Pis/Pasep;
- 01 copia autenticada do Titulo de Eleitor;
- 01 Cépia da pagina de identificagdo da Carteira de Trabalho — frente e verso
- 01 copia autenticada Carteira de Identificagao profissional com registro no respectivo conselho ou Classe;
- 01 copia autenticada da Carteira de Habilitagdo — CNH (em caso de motorista) — categoria
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);
- Declaragao do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa, devera
apresentar também Certidao, expedida pelo érgédo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria contratual, o vinculo
juridico do cargo, dias. Horarios, escala de plantdo e a unidade administrativa em que exerce suas funcgoes;
- Certidao de quitacao eleitoral, expedida pela Justi¢a Eleitoral, site WWW.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;
- Certidao negativa de agdes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site WWW.tjro.jus.br, ou no caso de morador de outro estado, pelo Férum
da Comarca, com data no periodo de apresentagdo, em 12 e 2? instancia;
- Certidao Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br)
- Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;
- Atestado de Saude Ocupacional (ASO) expedido pelo Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) do municipio (pegar
memorando de encaminhamento no DRH da SEMAD);
- 01 copias da declaragéo de Bens e Renda apresentada a Receita Federal, se declarar.
- 01 via do Recibo de Envio da Declaragao de Bens e Renda ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. Para envio ao TCE: acessar www.
tcero.tc.br - Clicar em Servigos >> Envio de Declaragdes (DBR). Preencher os dados no modo POSSE e imprimir 01 via do recibo de envio.
- No caso de Estrangeiro trazer 01 copia da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente).

Vilhena, 14 de junho de 2022.
DANIEL HORTA PEREIRA FILHO
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 55.307/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 110/2022

A Prefeitura Municipal de Vilhena, CONVOCA para preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Efetivo, o(s)
candidato(s) abaixo mencionado(s), classificado no Concurso Publico n° 001 de 2019 (Edital Publicado no DOV n° 2818 em 02/10/2019 e Resultado
final no DOV 2923 em 05/03/2020, homologado através do decreto n°® 48.679/2020, publicado no DOV 2924 de 06/03/2020 e prorrogado através do
Decreto n° 54.936/2022, publicado no DOV 3417 de 08/02/2022) para atendimento da contratagéo solicitada no Processo Eletronico n° 1020/2022, pela
Secretaria Municipal de Turismo, Industria e Comércio, em substituigdo a candidata AMANDA SABADINI DA SILVA.

Inscricao Nome Nota final Classificagdo
AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS SEMANAIS
670.252-0 ANDRE MANOEL DA SILVA 62,00 550

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administragdo em horario de expediente, para
apresentar documentagao abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagéo deste.

(Copias autenticadas ou documento original e cépias)
- 01 copia autenticada da carteira de identidade;
- 01 copia autenticada do CPF;
- 01 Cépia do comprovante de endereco (conta de agua, luz telefone ou outro);
- 01 foto 3X4 recente e colorida;
- 01 coépia autenticada Certidao de Situacao Militar (Masculino);
- 01 copia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;
- 01 copia da certiddo de nascimento, RG e CPF do cénjuge/companheiro;
- 01 coépia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes;
- 01 copia da carteira de vacinagéo dos filhos até 06 anos;
- 01 copia da Declaragao da Escola dos Filhos de 06 a 14 anos;
- 01 copia autenticada do certificado ou diploma de escolaridade e do histérico conforme exigéncia da categoria;
- 01 copia autenticada do Certificado de Especializagéo;
- 01 copia do Cartdo do Pis/Pasep;
- 01 copia autenticada do Titulo de Eleitor;
- 01 Cépia da pagina de identificagdo da Carteira de Trabalho — frente e verso
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- 01 copia autenticada Carteira de Identificagao profissional com registro no respectivo conselho ou Classe;

- 01 cépia autenticada da Carteira de Habilitagdo — CNH (em caso de motorista) — categoria ;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

- Declaracéao do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa, devera
apresentar também Certidao, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria contratual, o vinculo
juridico do cargo, dias. Horarios, escala de plantdo e a unidade administrativa em que exerce suas fungoes;

- Certidao de quitacao eleitoral, expedida pela Justi¢a Eleitoral, site WWW.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;

- Certidao negativa de agdes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site WWW.tjro.jus.br, ou no caso de morador de outro estado, pelo Férum
da Comarca, com data no periodo de apresentagdo, em 12 e 2?2 instancia;

- Certidao Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br)

- Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;

- Atestado de Saude Ocupacional (ASO) expedido pelo Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT) do municipio (pegar
memorando de encaminhamento no DRH da SEMAD);

- 01 copias da declaragéo de Bens e Renda apresentada a Receita Federal, se declarar.

- 01 via do Recibo de Envio da Declaracao de Bens e Renda ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. Para envio ao TCE: acessar www.
tcero.tc.br - Clicar em Servigos >> Envio de Declaragdes (DBR). Preencher os dados no modo POSSE e imprimir 01 via do recibo de envio.

- No caso de Estrangeiro trazer 01 copia da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente).

Vilhena, 14 de junho de 2022.

DANIEL HORTA PEREIRA FILHO
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 55.307/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 111/2022

A Prefeitura Municipal de Vilhena, CONVOCA para preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Efetivo, o(s)
candidato(s) abaixo mencionado(s), classificado no Concurso Publico n° 001 de 2019 (Edital Publicado no DOV n° 2818 em 02/10/2019 e Resultado
final no DOV 2923 em 05/03/2020, homologado através do decreto n°® 48.679/2020, publicado no DOV 2924 de 06/03/2020 e prorrogado através do
Decreto n° 54.936/2022, publicado no DOV 3417 de 08/02/2022) para atendimento da contratagéo solicitada no Processo Eletrénico n® 6357/2022, pela
Secretaria Municipal de Saude, em substituicdo aos candidatos MARIANA DA COSTA NEVES e WERIC PAIVA DA SILVA.

Inscricd N ) ) Nota final Classificacé
TECKIES EM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS — 40 HORAS SEMANAIS "2 assilicagso

661.187-7 CAMILA MARCONE DOS SANTOS FONTANA 54,00 6°
TECNICO EM RADIOLOGIA — 24 HORAS SEMANAIS

657.621-4 MARIA CIRILA ALVES 58,00 90

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administragdo em horario de expediente, para
apresentar documentacao abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagdo deste.

(Copias autenticadas ou documento original e cépias)

- 01 copia autenticada da carteira de identidade;

- 01 copia autenticada do CPF;

- 01 Cépia do comprovante de endereco (conta de agua, luz telefone ou outro);

- 01 foto 3X4 recente e colorida;

- 01 cépia autenticada Certidao de Situacdo Militar (Masculino);

- 01 coépia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

- 01 copia da certiddo de nascimento, RG e CPF do cdnjuge/companheiro;

- 01 copia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes;

- 01 coépia da carteira de vacinagéo dos filhos até 06 anos;

- 01 copia da Declaragao da Escola dos Filhos de 06 a 14 anos;

- 01 cépia autenticada do certificado ou diploma de escolaridade e do histérico conforme exigéncia da categoria;

- 01 copia autenticada do Certificado de Especializagao;

- 01 copia do Cartao do Pis/Pasep;

- 01 copia autenticada do Titulo de Eleitor;

- 01 Copia da pagina de identificagéo da Carteira de Trabalho — frente e verso

- 01 copia autenticada Carteira de Identificagcao profissional com registro no respectivo conselho ou Classe;

- 01 coépia autenticada da Carteira de Habilitagdo — CNH (em caso de motorista) — categoria ;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

- Declaracéao do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa, devera
apresentar também Certidao, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria contratual, o vinculo
juridico do cargo, dias. Horarios, escala de plantdo e a unidade administrativa em que exerce suas fungoes;

- Certidao de quitacao eleitoral, expedida pela Justica Eleitoral, site WWW.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;

- Certidao negativa de agdes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site WWW.tjro.jus.br, ou no caso de morador de outro estado, pelo Férum
da Comarca, com data no periodo de apresentagdo, em 12 e 2?2 instancia;

- Certidao Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br)

- Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;
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- Atestado de Saude Ocupacional (ASO) expedido pelo Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT) do municipio (pegar
memorando de encaminhamento no DRH da SEMAD);

- 01 copias da declaragéo de Bens e Renda apresentada a Receita Federal, se declarar.

- 01 via do Recibo de Envio da Declaracao de Bens e Renda ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. Para envio ao TCE: acessar www.
tcero.tc.br - Clicar em Servigos >> Envio de Declaragdes (DBR). Preencher os dados no modo POSSE e imprimir 01 via do recibo de envio.

- No caso de Estrangeiro trazer 01 cépia da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente).

Vilhena, 14 de junho de 2022.

DANIEL HORTA PEREIRA FILHO
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 55.307/2022

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 112/2022

A Prefeitura Municipal de Vilhena, CONVOCA para preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Efetivo, o(s)
candidato(s) abaixo mencionado(s), classificado no Concurso Publico n° 001 de 2019 (Edital Publicado no DOV n° 2818 em 02/10/2019 e Resultado
final no DOV 2923 em 05/03/2020, homologado através do decreto n°® 48.679/2020, publicado no DOV 2924 de 06/03/2020 e prorrogado através do
Decreto n° 54.936/2022, publicado no DOV 3417 de 08/02/2022) para atendimento da contratagéo solicitada no Processo Eletronico n° 6187/2022, pela
Secretaria Municipal de Educagédo, em substituicdo ao candidato ROBERTO ALVES DE BRITO.

PIREFI880R NIVEL I GEOGRAFIA - ZONA RURAL - ESCOLA TENENTE MELD 30 HORAS SEMARFIS
667.615-4 JACSON COUTINHO SATURNINO 51,00 30

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administracdo em horario de expediente, para
apresentar documentagao abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagao deste.

(Copias autenticadas ou documento original e cépias)

- 01 copia autenticada da carteira de identidade;

- 01 copia autenticada do CPF;

- 01 Cépia do comprovante de endereco (conta de agua, luz telefone ou outro);

- 01 foto 3X4 recente e colorida;

- 01 copia autenticada Certiddo de Situagédo Militar (Masculino);

- 01 copia autenticada da certidédo de nascimento ou casamento;

- 01 copia da certiddo de nascimento, RG e CPF do cdnjuge/companheiro;

- 01 copia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes;

- 01 copia da carteira de vacinagéo dos filhos até 06 anos;

- 01 coépia da Declaragéo da Escola dos Filhos de 06 a 14 anos;

- 01 copia autenticada do certificado ou diploma de escolaridade e do histérico conforme exigéncia da categoria;

- 01 copia autenticada do Certificado de Especializagéo;

- 01 copia do Cartao do Pis/Pasep;

- 01 copia autenticada do Titulo de Eleitor;

- 01 Cépia da pagina de identificagdo da Carteira de Trabalho — frente e verso

- 01 copia autenticada Carteira de Identificagao profissional com registro no respectivo conselho ou Classe;

- 01 copia autenticada da Carteira de Habilitagdo — CNH (em caso de motorista) — categoria

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

- Declaragao do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa, devera
apresentar também Certidao, expedida pelo érgédo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria contratual, o vinculo
juridico do cargo, dias. Horarios, escala de plantdo e a unidade administrativa em que exerce suas fungoes;

- Certidao de quitacao eleitoral, expedida pela Justi¢a Eleitoral, site WWW.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;

- Certidao negativa de agdes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site WWW.tjro.jus.br, ou no caso de morador de outro estado, pelo Férum
da Comarca, com data no periodo de apresentacdo, em 12 e 2? instancia;

- Certidao Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br)

- Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;

- Atestado de Saude Ocupacional (ASO) expedido pelo Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) do municipio (pegar
memorando de encaminhamento no DRH da SEMAD);

- 01 copias da declaragéo de Bens e Renda apresentada a Receita Federal, se declarar.

- 01 via do Recibo de Envio da Declaragao de Bens e Renda ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. Para envio ao TCE: acessar www.
tcero.tc.br - Clicar em Servigos >> Envio de Declaragdes (DBR). Preencher os dados no modo POSSE e imprimir 01 via do recibo de envio.

- No caso de Estrangeiro trazer 01 copia da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente).

Vilhena, 14 de junho de 2022.

DANIEL HORTA PEREIRA FILHO
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 55.307/2022
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EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 113/2022

A Prefeitura Municipal de Vilhena, CONVOCA para preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Efetivo, o(s)
candidato(s) abaixo mencionado(s), classificado no Concurso Publico n° 001 de 2019 (Edital Publicado no DOV n° 2818 em 02/10/2019 e Resultado
final no DOV 2923 em 05/03/2020, homologado através do decreto n°® 48.679/2020, publicado no DOV 2924 de 06/03/2020 e prorrogado através do
Decreto n° 54.936/2022, publicado no DOV 3417 de 08/02/2022) para atendimento da contratagéo solicitada no Processo Eletronico n® 349/2022, pela
Secretaria Municipal de Administragdo, em substituicdo ao candidato ISRAEL ALVES DINIZ BIANCHI.

Inscricao Nome Nota final Classificagdo
TECNICO EM INFORMATICA - 40 HORAS SEMANAIS
600.158-0 EVERTON MATHIAS DE MELLO 77,00 8°

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administragdo em horario de expediente, para
apresentar documentacgao abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagdo deste.

(Copias autenticadas ou documento original e coépias)

- 01 copia autenticada da carteira de identidade;

- 01 copia autenticada do CPF,;

- 01 Cépia do comprovante de enderecgo (conta de agua, luz telefone ou outro);

- 01 foto 3X4 recente e colorida;

- 01 cépia autenticada Certidao de Situagdo Militar (Masculino);

- 01 coépia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

- 01 copia da certiddo de nascimento, RG e CPF do cdnjuge/companheiro;

- 01 copia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes;

- 01 coépia da carteira de vacinagéo dos filhos até 06 anos;

- 01 copia da Declaragao da Escola dos Filhos de 06 a 14 anos;

- 01 cépia autenticada do certificado ou diploma de escolaridade e do histérico conforme exigéncia da categoria;

- 01 copia autenticada do Certificado de Especializagao;

- 01 copia do Cartao do Pis/Pasep;

- 01 copia autenticada do Titulo de Eleitor;

- 01 Copia da pagina de identificagédo da Carteira de Trabalho — frente e verso

- 01 copia autenticada Carteira de Identificagcao profissional com registro no respectivo conselho ou Classe;

- 01 cépia autenticada da Carteira de Habilitagdo — CNH (em caso de motorista) — categoria ;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

- Declaracéao do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa, devera
apresentar também Certiddo, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria contratual, o vinculo
juridico do cargo, dias. Horarios, escala de plantdo e a unidade administrativa em que exerce suas fungoes;

- Certidao de quitacao eleitoral, expedida pela Justica Eleitoral, site WWW.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;

- Certidao negativa de agdes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site WWW.tjro.jus.br, ou no caso de morador de outro estado, pelo Férum
da Comarca, com data no periodo de apresentagdo, em 12 e 22 instancia;

- Certidao Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br)

- Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;

- Atestado de Saude Ocupacional (ASO) expedido pelo Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT) do municipio (pegar
memorando de encaminhamento no DRH da SEMAD);

- 01 copias da declaragéo de Bens e Renda apresentada a Receita Federal, se declarar.

- 01 via do Recibo de Envio da Declaracao de Bens e Renda ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. Para envio ao TCE: acessar www.
tcero.tc.br - Clicar em Servigos >> Envio de Declaragdes (DBR). Preencher os dados no modo POSSE e imprimir 01 via do recibo de envio.

- No caso de Estrangeiro trazer 01 copia da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente).

Vilhena, 14 de junho de 2022.

DANIEL HORTA PEREIRA FILHO
Secretario Municipal de Administragéo

Decreto n°® 55.307/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 114/2022

A Prefeitura Municipal de Vilhena, CONVOCA para preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Efetivo, o(s)
candidato(s) abaixo mencionado(s), classificado no Concurso Publico n° 001 de 2019 (Edital Publicado no DOV n° 2818 em 02/10/2019 e Resultado
final no DOV 2923 em 05/03/2020, homologado através do decreto n°® 48.679/2020, publicado no DOV 2924 de 06/03/2020 e prorrogado através do
Decreto n° 54.936/2022, publicado no DOV 3417 de 08/02/2022) para atendimento da contratagéo solicitada no Processo Eletronico n° 6625/2022, pela
Secretaria Municipal de Saude, em substituicdo as candidatas RUBILANNY DE SOUZA FERREIRA CAMPOS, MARIA CICERA FREITAS ANDRADE e
CAMILA FERREIRA DA SILVA.

Inscrica N Nota final Classificaca
ENFERMEIRO — 40 HORAS SEMANAIS olafina assiiicaggo
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604.788-2 GABRIEL DO NASCIMENTO LEONCINI SIQUEIRA 55.00 890
601.913-7 MIRIAM RODRIGUES MESQUITA 55.00 90°
663.538-5 EDNA DOS REIS BARBOSA [DEFIC ] 54.00 910

Considerando que a candidata EDNA DOS REIS BARBOSA ja foi convocada e contratada através do Edital 005/2020 na vaga de
PCD, sua contratagdo com base neste edital fica vinculada a exoneragéo do cargo de Enfermeiro (PCD).

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administragdo em horario de expediente, para
apresentar documentacgao abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagdo deste.

(Copias autenticadas ou documento original e cépias)

- 01 copia autenticada da carteira de identidade;

- 01 copia autenticada do CPF;

- 01 Cépia do comprovante de enderecgo (conta de agua, luz telefone ou outro);

- 01 foto 3X4 recente e colorida;

- 01 cépia autenticada Certidao de Situagdo Militar (Masculino);

- 01 copia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

- 01 copia da certiddo de nascimento, RG e CPF do cdnjuge/companheiro;

- 01 copia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes;

- 01 coépia da carteira de vacinacéo dos filhos até 06 anos;

- 01 copia da Declaragao da Escola dos Filhos de 06 a 14 anos;

- 01 cépia autenticada do certificado ou diploma de escolaridade e do histérico conforme exigéncia da categoria;

- 01 copia autenticada do Certificado de Especializagéo;

- 01 copia do Cartao do Pis/Pasep;

- 01 copia autenticada do Titulo de Eleitor;

- 01 Copia da pagina de identificagéo da Carteira de Trabalho — frente e verso

- 01 copia autenticada Carteira de Identificagao profissional com registro no respectivo conselho ou Classe;

- 01 cépia autenticada da Carteira de Habilitagdo — CNH (em caso de motorista) — categoria ;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

- Declaracgéao do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa, devera
apresentar também Certidao, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria contratual, o vinculo
juridico do cargo, dias. Horarios, escala de plantdo e a unidade administrativa em que exerce suas fungoes;

- Certidao de quitacao eleitoral, expedida pela Justica Eleitoral, site WWW.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;

- Certidao negativa de agdes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site WWW.tjro.jus.br, ou no caso de morador de outro estado, pelo Férum
da Comarca, com data no periodo de apresentagdo, em 12 e 2?2 instancia;

- Certidao Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br)

- Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;

- Atestado de Saude Ocupacional (ASO) expedido pelo Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT) do municipio (pegar
memorando de encaminhamento no DRH da SEMAD);

- 01 copias da declaragéo de Bens e Renda apresentada a Receita Federal, se declarar.

- 01 via do Recibo de Envio da Declaracao de Bens e Renda ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. Para envio ao TCE: acessar www.
tcero.tc.br - Clicar em Servigos >> Envio de Declaragdes (DBR). Preencher os dados no modo POSSE e imprimir 01 via do recibo de envio.

- No caso de Estrangeiro trazer 01 copia da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente).

Vilhena, 14 de junho de 2022.

DANIEL HORTA PEREIRA FILHO
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 55.307/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 115/2022

A Prefeitura Municipal de Vilhena, CONVOCA para preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Efetivo, o(s)
candidato(s) abaixo mencionado(s), classificado no Concurso Publico n° 001 de 2019 (Edital Publicado no DOV n° 2818 em 02/10/2019 e Resultado
final no DOV 2923 em 05/03/2020, homologado através do decreto n°® 48.679/2020, publicado no DOV 2924 de 06/03/2020 e prorrogado através do
Decreto n° 54.936/2022, publicado no DOV 3417 de 08/02/2022) para atendimento da contratagéo solicitada no Processo Eletronico n° 4692/2022, pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

SEEHERRI0 ESCOTAR | - ZONA RURAL - ESCOLA IQUEZINHA — 40 HORAS §elMANAls  C1assificacdo
665.060-0  PRISCILA MEIRELLES BARROS 59,00 3°
600.184-0  JAMILLE DE CASTRO SANTOS 55,00 4°
603.906-5  EDUARDO ALVES KEMPER MEURER 55,00 5°

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administragdo em horario de expediente, para
apresentar documentagao abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagéo deste.
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Cépias autenticadas ou documento original e cépias
- 01 copia autenticada da carteira de identidade;
- 01 copia autenticada do CPF;
- 01 Cépia do comprovante de endereco (conta de agua, luz telefone ou outro);
- 01 foto 3X4 recente e colorida;
- 01 coépia autenticada Certidao de Situacdo Militar (Masculino);
- 01 copia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;
- 01 cépia da certiddo de nascimento, RG e CPF do cénjuge/companheiro;
- 01 coépia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes;
- 01 copia da carteira de vacinagéo dos filhos até 06 anos;
- 01 copia da Declaragao da Escola dos Filhos de 06 a 14 anos;
- 01 copia autenticada do certificado ou diploma de escolaridade e do histérico conforme exigéncia da categoria;
- 01 copia autenticada do Certificado de Especializagéo;
- 01 copia do Cartdo do Pis/Pasep;
- 01 copia autenticada do Titulo de Eleitor;
- 01 Cépia da pagina de identificagéo da Carteira de Trabalho — frente e verso
- 01 cépia autenticada Carteira de Identificacdo profissional com registro no respectivo conselho ou Classe;
- 01 copia autenticada da Carteira de Habilitagdo — CNH (em caso de motorista) — categoria ;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);
- Declaragéo do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa, devera
apresentar também Certidao, expedida pelo érgédo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria contratual, o vinculo
juridico do cargo, dias. Horarios, escala de plantéo e a unidade administrativa em que exerce suas fungoes;
- Certidao de quitacao eleitoral, expedida pela Justica Eleitoral, site WWW.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;
- Certidao negativa de agdes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site WWW.tjro.jus.br, ou no caso de morador de outro estado, pelo Férum
da Comarca, com data no periodo de apresentacdo, em 1? e 2? instancia;
- Certidao Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br)
- Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;
- Atestado de Saude Ocupacional (ASO) expedido pelo Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT) do municipio (pegar
memorando de encaminhamento no DRH da SEMAD);
- 01 copias da declaragédo de Bens e Renda apresentada a Receita Federal, se declarar.
- 01 via do Recibo de Envio da Declaracao de Bens e Renda ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. Para envio ao TCE: acessar www.
tcero.tc.br - Clicar em Servigos >> Envio de Declaragdes (DBR). Preencher os dados no modo POSSE e imprimir 01 via do recibo de envio.
- No caso de Estrangeiro trazer 01 cépia da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente).

Vilhena, 14 de junho de 2022.

DANIEL HORTA PEREIRA FILHO
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 55.307/2022

CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGAO CMAS N° 011 DE 13 DE JUNHO DE 2022

Dispoe sobre apreciagédo do Plano de Trabalho da Associagédo de Pais e Amigos Excepcionais de Vilhena — APAE e Associagao Trindade
Santa para a seguinte Emenda n° 202281000306.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS do Municipio de Vilhena, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei n° 3752/2013
alterada pela Lei n° 4.910 de 11 de Junho 2018.

CONSIDERANDO que a entidade Associacao de Pais e Amigos Excepcionais de Vilhena — APAE, inscrita no CNPJ n° 34.266.990/0001-26 foi
contemplada com o valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e o Lar do Idoso Maria Tereza Dalamarta, inscrita no CNPJ n° 84.568.294/0001-42
foi contemplada com o valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), junto ao Senador Acir Gurgacz com a Emenda de n° 202281000306.
CONSIDERANDO que diante do exposto ao plenario do CMAS reunido de forma online no Grupo de WhatsApp “CMAS VHA” no dia 13 de Junho de
2022, registrado na ATA n° 008/2022.

CONSIDERANDO que as entidades indicadas na Emenda estdo em funcionamento e presta servigo socioassistencial tipificado nacionalmente.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a Emenda de n° 202281000306 no valor total de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), do Senador Acir Gurgacz.
Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua Publicagéo.

Edson Gongalves Ramos Filho

Presidente do CMAS
Decreto n°® 52.215/2021
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SEMED - SECRETARIA DE EDUCAGAO

MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rond6nia
Exercicio: 2022
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CI TACAO 90/2022
Natureza: Normal

DATA: 14/06/2022 PROTOCOLO: 7285 /2022

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE VILHENA

CONTRATADO(A)
Fornecedor: HALYA TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS E SOLUCC)ES EMPRESARIAIS LTDA
CNPJ: 35.351.017/0001-78 Insc. Estadual:
Endereco: RUA DOUTOR GILBERTO STUDART, 55
Bairro: COC6 Cidade: Fortaleza - CE CEP: 60.192-105
Telefone:

OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO A AQUISICAO KIT ROBOTICA EDUCACIONAL, PARA IMPLANTACAO DO
PROGRAMA ROBOTICA EDUCACIONAL, A FIM DE ATENDER AOS ESTUDANTES MATRICULADOS NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE VILHENA — RO, DO ENSINO FUNDAMENTAL I (5° ANO), BEM COMO O
CORPO DOCENTE, EQUIPE PEDAGOGICA GESTORA E TECNICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, O
RECURSO FINANCEIRO PARA AQUISICAO SERA REALIZADO ATRAVES DO TERMO DE CONVENIO N° 098/PGE-2022
DO GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA, COM CONTRAPARTIDA DO MUNICIPIO.

JUSTIFICATIVA

CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO A AQUISICAO KIT ROBOTICA EDUCACIONAL, PARA IMPLANTAGAO DO
PROGRAMA ROBOTICA EDUCACIONAL, A FIM DE ATENDER AOS ESTUDANTES MATRICULADOS NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE VILHENA — RO, DO ENSINO FUNDAMENTAL I (5° ANO), BEM COMO O
CORPO DOCENTE, EQUIPE PEDAGOGICA GESTORA E TECNICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, O
RECURSO FINANCEIRO PARA AQUISICAO SERA REALIZADO ATRAVES DO TERMO DE CONVENIO N° 098/PGE-2022
DO GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA, COM CONTRAPARTIDA DO MUNICIPIO.

DESPESA
Programatica Fonte | Descri¢ao
0700312361007311713390300000 001004| MATERIAL DE CONSUMO
0700512361007311603390300000 012003| MATERIAL DE CONSUMO
ITEM(S)
Lot | Orde | Item [Descricio Unidade Qtde. V. Unitario V. Total

www.elotech.com.br Pag. 1/5



i 4
Vilhena-RO, terca-feira, 14.06.2022 DIARIO (ﬁl |

OFICIAL DOV Ne 3507

MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Ronddnia
Exercicio: 2022
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CI TACAO 90/2022
Natureza: Normal

1 1 95362 |KIT DE ROBOTICA EDUCACIONAL - 5° ANO KIT 387.00 1,841.0000 712,467.00
PECAS MODULARES - COMPONENTES

1. Caderno de Robotica Educacional — Aluno

ISBN: 978-65-89564-23-2

1.1.  Material didatico alinhado com a BNCC

1.2.  Conceitos trabalhados: Cinema; Fontes de energia;
Universo: corpos celestes; Seres vivos e cadeia alimentar;
Reciclagem; Comunicagdo; Figuras planas.

2. Kit tecnologico: Mecanismos e Circuito I1I — Linha
Roboética Inteligente Génesis Robotec.

2.1.  Composicao: 154 pegas modulares destacaveis em placas
de fibra de média densidade (MDF) e 12 pegas modulares e
acrilico com corte e acabamento a laser organizadas em 11
pranchas reutilizaveis para acomodagao;

2.2. Ferragem basica em ago galvanizado: 50 parafusos
(4x20mm), 10 parafusos (4x40mm), 10 parafusos (4x45mm),
35 parafusos (4x50mm), 75 porcas (4mm).

2.3. Eletronica basica e miscelaneas: 4 cabos jacaré, 2 suportes
de pilha (1AA), 2 motores DC com caixa de redugdo, 2 leds
(5mm), 2 mini painéis solares, 4 rodas emborrachadas, 1 tecido
para esteira.

2.4. Possibilidades de montagem:

24.1. Estrutura MDF: Gerador edlico, Rotagdo e
translacdo da Terra, Carro Solar, Satélite, Aranha, Girassol,
Esteira de fabrica, Poste.

2.5. Embalagem A: Caixa organizadora em papeldo tipo baa
e-comerce em tamanho e estrutura necessaria para
armazenagem de todas as pranchas de pegas modulares, com
instrugdes internas de manutengao, organizagdo do material e
seguranga.

2.6. Embalagem B: Caixa organizadora em papeldo tipo bat
e-comerce em tamanho e estrutura necessaria para
armazenagem de todos os componentes eletronicos e
miscelaneas;

Codigos de acesso aos materiais digitais exclusivos da Linha
Robética Inteligente Génesis Robotec.

www.elotech.com.br Pag. 2/5
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CI TACAO 90/2022

MUNICIPIO DE VILHENA

Estado do Rondo6nia

Exercicio: 2022

2 95363

Natureza: Normal

KIT ROBOTICA EDUCACIONAL - EDUCADOR — NIVEL 1
1. Colegdo de Cadernos de Orientagdes Pedagogicas em
Robotica Educacional — Professor 5 ° Ano

ISBN: 978-65-89564-05-8

1.1. Material didatico alinhado com a BNCC

1.2.  Conceitos trabalhados: A Terra e a Lua, Ambiente e seres
vivos, Ar e solo, Arvore, Roboticon — as emogdes, Biissola,
Cinema, Comunicagdo, Figuras planas, Fontes de energia,
Instrumento de medidas, Invengdes e meios de transporte,
Localizagdo e movimentagdo, Luz e sombras, Meios de
Transporte, O dia a noite e o tempo, Paisagem e local, Petroleo e
fontes de energia, Plantas e aves, Reciclagem, Relogio
Geométrico, Seres vivos e cadeia alimentar, Simetria, Tangaram
tridimensional, Universo: corpos celestes.

1.3.  Atividades complementares: Papercrafts (barco a vela,
cata vento, pedo, casinha, carrinho, méo robotica, jarro de
flores, Chipcraft.

2. Colegao de kits tecnologico: Movimentando, Sentindo,
Interagindo, Libertando-se — Linha Robdtica Inteligente Génesis
Robotec.

2.1. Composigdo: 759 pegas modulares destacaveis em placas
de fibra de média densidade (MDF) e 22 pegas modulares e
acrilico com corte e acabamento a laser organizadas em 42
pranchas reutilizaveis para acomodagao; 8 moldes de
parpercrafts em papel cartdo para uso unico ou reutilizavel por
reprografia.

2.2. Ferragem basica em ago galvanizado: 100 parafusos
(4x20mm), 20 parafusos (4x25mm), 5 parafusos (4x30mm), 10
parafusos (4x35mm), 20 parafusos (4x40mm), 20 parafusos
(4x45mm), 45 parafusos (4x50mm), 195 porcas (4mm).

2.3. Eletronica basica e miscelaneas: 1 tecido para esteira, 4
leds (5mm), 2 mini painéis solares, 6 motores DC com caixa de
redugdo, 6 suportes de pilha (1AA), 12 cabos jacaré, 14 rodas
emborrachadas.

2.4. Possibilidades de montagem:

2.4.1. Estrutura MDF: Tangran tridimensional, Relogio
Geométrico, Arvore, Roboticon, Carro, Torre, Flor, Lixeira,
Roda Gigante, Mecanismo de Relogio, Cancela de
estacionamento, Cachorro, Lanterna, Avido, Barco, Caminhéo,
Relogio solar, Locomotiva, Balanga, Fases da Lua, Elevador,
Passaro, Planta carnivora, Camionete, Anemdmetro, Trator
arado, Teleférico, Maquina de animagao, Gerador edlico,
Rotagdo e translagdo da Terra, Carro Solar, Satélite, Aranha,
Girassol, Esteira de fabrica, Poste.

24.2. Papercraft: barco a vela, cata vento, pedo, casinha,
carrinho, mao robdtica, jarro de flores, Chipcraft

2.5. Embalagem A, B, C, D e E: Caixas organizadoras em
papeldo tipo bali e-comerce em tamanho e estrutura necessaria
para armazenagem de todas as pranchas de pegas modulares
separadas por nivel, com instrugdes internas de manutengao,
organizagdo do material e seguranga.

2.6. Embalagem E, F e G: Caixas organizadoras em papeldo
tipo baul e-comerce em tamanho e estrutura necessaria para
armazenagem de todos os componentes eletronicos e
miscelaneas;

2.7. Cobdigos de acesso aos materiais digitais exclusivos da
Linha Robotica Inteligente Génesis Robotec.

3. Formagdo em Roboética educacional:

3.1. Inicial e continuada para educadores em servigo;
Consultoria do Torneio de Robdtica

KIT

17.00

2,025.1000)

34,426.70

3 95364

COMPONENTES ELETRONICOS PARA REPOSICAO E
MANUTENCAO CONTINUA

1. Kit de reposi¢do: Mecanismos e Circuito I a Mecanismos
e Circuitos III — Linha Robotica Inteligente Génesis Robotec.
1.1.  Composigdo: 8 cabos jacaré; 4 suportes de pilha (1AA); 2
motores dc com caixa de reducagio; 30 leds (Smm); 1 painel
solar

KIT

2.00

295.7500

591.50

www.elotech.com.br

Pig. 3/5
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1 4 95363 |KIT ROBOTICA EDUCACIONAL - EDUCADOR — NIVEL 1 KIT 35.00 2,025.1000 70,878.50,
1. Colecao de Cadernos de Orientagdes Pedagogicas em
Robotica Educacional — Professor 5 © Ano

ISBN: 978-65-89564-05-8

1.1.  Material didatico alinhado com a BNCC

1.2. Conceitos trabalhados: A Terra e a Lua, Ambiente e seres
vivos, Ar e solo, Arvore, Roboticon — as emogdes, Buissola,
Cinema, Comunicagéo, Figuras planas, Fontes de energia,
Instrumento de medidas, Invengdes e meios de transporte,
Localizagdo e movimentagdo, Luz e sombras, Meios de
Transporte, O dia a noite e o tempo, Paisagem e local, Petroleo e
fontes de energia, Plantas e aves, Reciclagem, Relogio
Geométrico, Seres vivos e cadeia alimentar, Simetria, Tangaram
tridimensional, Universo: corpos celestes.

1.3.  Atividades complementares: Papercrafts (barco a vela,
cata vento, pedo, casinha, carrinho, méo robética, jarro de

flores, Chipcraft.

2. Colecao de kits tecnologico: Movimentando, Sentindo,
Interagindo, Libertando-se — Linha Robdtica Inteligente Génesis
Robotec.

2.1. Composicao: 759 pegas modulares destacaveis em placas
de fibra de média densidade (MDF) e 22 pegas modulares e
acrilico com corte e acabamento a laser organizadas em 42
pranchas reutilizaveis para acomodagdo; 8 moldes de
parpercrafts em papel cartdo para uso tnico ou reutilizavel por
reprografia.

2.2. Ferragem basica em ago galvanizado: 100 parafusos
(4x20mm), 20 parafusos (4x25mm), 5 parafusos (4x30mm), 10
parafusos (4x35mm), 20 parafusos (4x40mm), 20 parafusos
(4x45mm), 45 parafusos (4x50mm), 195 porcas (4mm).

2.3. Eletronica basica e miscelaneas: 1 tecido para esteira, 4
leds (5mm), 2 mini painéis solares, 6 motores DC com caixa de
redugdo, 6 suportes de pilha (1AA), 12 cabos jacaré, 14 rodas
emborrachadas.

2.4. Possibilidades de montagem:

2.4.1. Estrutura MDF: Tangran tridimensional, Reldgio
Geométrico, Arvore, Roboticon, Carro, Torre, Flor, Lixeira,
Roda Gigante, Mecanismo de Relogio, Cancela de
estacionamento, Cachorro, Lanterna, Avido, Barco, Caminhio,
Relogio solar, Locomotiva, Balanga, Fases da Lua, Elevador,
Passaro, Planta carnivora, Camionete, Anemometro, Trator
arado, Teleférico, Maquina de animagéo, Gerador edlico,
Rotagdo e translagdo da Terra, Carro Solar, Satélite, Aranha,
Girassol, Esteira de fabrica, Poste.

2.4.2. Papercraft: barco a vela, cata vento, pedo, casinha,
carrinho, mao robotica, jarro de flores, Chipcraft

2.5. Embalagem A, B, C, D e E: Caixas organizadoras em
papeldo tipo bau e-comerce em tamanho e estrutura necessaria
para armazenagem de todas as pranchas de pegas modulares
separadas por nivel, com instru¢des internas de manutengao,
organizag¢do do material e seguranga.

2.6. Embalagem E, F e G: Caixas organizadoras em papeldo
tipo bat e-comerce em tamanho e estrutura necessaria para
armazenagem de todos os componentes eletronicos e
miscelaneas;

2.7.  Codigos de acesso aos materiais digitais exclusivos da
Linha Robdtica Inteligente Génesis Robotec.

3. Formagao em Robética educacional:

3.1. [Inicial e continuada para educadores em servigo;
Consultoria do Torneio de Robdtica

1 5 95364 [COMPONENTES ELETRONICOS PARA REPOSICAO E KIT 42.00 295.7500 12,421.50
MANUTENCAO CONTINUA

1. Kit de reposigdo: Mecanismos e Circuito I a Mecanismos
e Circuitos III — Linha Robética Inteligente Génesis Robotec.
1.1.  Composigdo: 8 cabos jacaré; 4 suportes de pilha (1AA); 2
motores dc com caixa de reducagdo; 30 leds (Smm); 1 painel
solar

www.elotech.com.br Pag. 4/5
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Total: 830,785.20

EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 25, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993.

AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL

www.elotech.com.br Pag. 5/5
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SEMES - SECRETARIA DE ESPORTES

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE VILHENA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2022 ESP
Processo Administrativo n® 7494/2022

O MUNICIPIO DE VILHENA/RO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES, por intermédio de Comissao Especial com a Finalidade de Realizar a
Implantagdo, Acompanhamento e Desenvolvimento do Programa Segundo Tempo,
torna publico que realizarA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS PARA
PRESTAREM SERVICOS NA AREA DE EDUCAGCAO FiSICA NA QUALIDADE DE
PROFESSOR, com fundamento no art. 25 da Lei Federal n? 8.666/1993, em
conformidade com os critérios legais extraidos do artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo

Federal, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores.

1. DO OBJETO

1.1 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS PARA PRESTAREM SERVICOS
NA AREA DE EDUCAGAO FiSICA NA QUALIDADE DE PROFESSOR, PARA
ATENDER AOS 03 (TRES) NUCLEOS DE ESPORTE EDUCACIONAL DO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA SEGUNDO TEMPO - PADRAO, EM
ATENDIMENTO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES NO MUNICIPIO DE VILHENA
NO ESTADO DE RONDONIA, nas modalidade de futsal, conforme segue:

| - Professor de Educacao Fisica: Graduado em educacéo fisica,

1.2 Os profissionais credenciados na forma deste edital e de seus anexos, respeitadas
as areas de especializagdo, desenvolverao trabalhos técnicos de acordo com as

atribuicbes constantes deste Edital.

19
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1.3 Os servigos de que trata o item 1.1 serdo prestados nos ginasios poliesportivos
Jorge Teixeira de Oliveira, Geraldo Donadon e “Dona Magal”, no Municipio de Vilhena-
RO.

1.4 Os profissionais das areas descritas no item 1.1 sdo pessoas fisicas que prestarao

servigo publico relevante, sem vinculo empregaticio.

2. DOS RESPONSAVEIS PELO CREDENCIAMENTO
Comissao Especial com a Finalidade de Realizar a Implantagdo, Acompanhamento e
Desenvolvimento do Programa Segundo Tempo, conforme Decreto Municipal n?
54.942/2022.

3. DAINSCRIGAO

Qualquer interessado, cuja idade seja maior de 18 anos, poderda inscrever-se, no
periodo de 15 de junho de 2022, das 14h as 17h (horario local), portando os
documentos descritos no item n2 4, em envelope lacrado endere¢cado a Comisséo
Especial com a Finalidade de Realizar a Implantacao, Acompanhamento e
Desenvolvimento do Programa Segundo Tempo, no endereco: Ginasio
Poliesportivo Jorge Teixeira de Oliveira, localizado na Av. Brigadeiro Eduardo Gomes,
s/n?, anexo ao Estadio Municipal Deputado Arnaldo Lopes Martins, - Bairro Jardim
Eldorado, Vilhena/RO.

4. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA O CREDENCIAMENTO

4.1 A Comissao de Selecao/Credenciamento de candidatos ao credenciamento

realizara a verificagao dos seguintes documentos para a habilitagao.

|. Carteira de ldentidade;
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[l. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

[ll. Comprovante de votacao da ultima elei¢cao ou Certidao de Quitagao Eleitoral;
IV. Diploma de graduacao na area de educacao fisica;

V. Estar regular no CREF - Conselho Regional de Educacao Fisica,

VI. Certiddes negativas criminais expedidas pelas Justicas Estadual e Federal,
VII. Certidao negativa de crimes eleitorais;

VII. Certidées negativas criminais de 12 instancia;

IX. Certidao negativa de débitos tributarios do municipio de Vilhena;

X. Certidao negativa de débito tributario estadual;

XI. Certidao negativa de débitos tributarios federal;

XIl. Declaracdo de que possui pleno conhecimento e concorda com as regras
estabelecidas neste Edital;

XIl. Comprovante de residéncia atualizado ou declaragao de residéncia reconhecida
em cartorio pelo proprietario do imovel;

XIV. 2 (duas) fotos 3x4 recentes.

XV. Declaragao de exclusividade para prestar servico no Programa Segundo Tempo,

4.2. Outras comprovagoes:

I. Termo de Credenciamento e compromisso de prestacdo de servicos e de
disponibilidade de carga horaria compativel, dentro do limite constitucional de 60h, com
o atendimento aos beneficiarios do Projeto Segundo Tempo Padrdao que lhe forem
encaminhados, conforme modelo do Anexo llI;

Il. Declaracao de que inexiste qualquer fato impeditivo a sua contratagdo com o Poder
Publico, que nao foi declarado(a) inidoneo(a) e ndo esta impedido(a) de contratar com
o Poder Publico, ou suspenso(a) de contratar com o Municipio de Vilhena, bem como
que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes, conforme modelo
do Anexo IV.

21
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4.3 O candidato ao Credenciamento devera apresentar juntamente com sua
documentacdo, a indicacdo da funcdo e da modalidade na qual esta se credenciando
e também declaracao que aceita as condi¢oes referentes a mesma.

4.4. Serao inabilitados os interessados que apresentarem documentos incompletos,
ilegiveis, com emendas, rasuras ou qualquer irregularidade, bem como aqueles que
nao atenderem as exigéncias deste Edital.

4.5. A documentacao sera entregue em envelope fechado, distinto, contendo em sua
parte externa o nome do proponente, com a seguinte titulagao:

Comissao Especial com a Finalidade de Realizar a Implantagdo, Acompanhamento e
Desenvolvimento do Programa Segundo Tempo Decreto n® 2 54.942/2022
CREDENCIAMENTO N° 002/2022/ ESP
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE VILHENA/RO

NOME:

CPF:

MODALIDADE:

5 DO CREDENCIAMENTO

5.1 Finalizado o prazo da inscricdo, cabera a Comissdo Especial, a analise da
documentacdo apresentada e a respectiva habilitacdo, observando as especificidades

dos trabalhos a serem realizados.

5.2 Ap6s a habilitacao, a Comissao Especial coletara as assinaturas nos Termos de
Credenciamento padronizado e providenciara sua publicagcdo que tera vigéncia de 15

(quinze) meses a partir da data de assinatura do contrato.

5.3 Serao organizadas listas de credenciados de acordo com as vagas ofertadas e

ordenadas por area (modalidade), as quais ficarao disponiveis no mural de publicagées
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da Secretaria Municipal de Esportes e no site oficial do Municipio de Vilhena
(www.vilhena.ro.gov.br), os credenciados terao as aulas divididas por igual

periodo de contratagao.

5.4 A inscrigcdo no credenciamento garante a contratagdo para prestagao de
servigos do interessado pela Secretaria Municipal de Esportes (de acordo com a

documentacao exigida).

6 DO DESCREDENCIAMENTO

6.1 Profissional sera descredenciado:

I. Por conveniéncia da Administracdo, mediante ato devidamente motivado, garantida

ampla defesa do credenciado.

[I. Quando houver violacdo aos deveres e atribuicdes previstos nos itens 7 e 8 deste
Edital;

lll. A pedido do profissional credenciado com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta)

dias;

IV. Quando se recusar a prestar qualquer servico indispensavel e demais atividades na

amplitude de seu mister, ou negligenciar nesse sentido;
V. Na ocorréncia de quebra de sigilo quando nao se tratar de situagdes cuja a gravidade
possa, envolvendo ou ndo fato delituoso, trazer prejuizo aos interesses do sujeito de

direito.

VI. Em razao de menoridade.

23
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6.2 A ndo observacao dos itens Il, Ill, IV e V sujeitara os profissionais as penalidades

estabelecidas no respectivo contrato.

7 DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
7.1 Sao obrigacdes dos profissionais credenciados:

a. Executar todas as suas tarefas, a tempo e sem falhas, conforme regras do exercicio

profissional;

b. Nao recusar atendimento aos beneficiarios do Projeto Segundo Tempo Padréao que

Ihe forem encaminhados;

c. Indenizar o contratante ou terceiros, por quaisquer danos, causados ou provocados

por sua agao ou omissao no exercicio de sua atividade.

d. Prestar atendimento aos usuarios do Projeto Segundo Tempo Padrao, dentro dos
conceitos de ética profissional e dos padroes e normas relativas aos servigos de

credenciamento.

e. O profissional credenciado prestara os servigos nos horarios estipulados de
segunda-feira a sexta-feira, pela Secretaria Municipal de Esportes através da
Comissao Especial designada para acompanhar o Programa Segundo Tempo,

dentro da carga horaria estipulada de 20h.

7.2 Sao obrigacoes da Secretaria Municipal de Esportes de Vilhena/RO:

| Colocar a disposicao do(a) contratado(a), para atender a execucao das tarefas de sua

responsabilidade, os materiais, produtos, utensilios e equipamentos em quantidade,

24
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qualidade e estado de conservagdo adequada as necessidades de execucdo dos
trabalhos;

Il Fiscalizar a realizagdo dos servigos prestados pelo(a) contratado(a), bem como
requisitar, quando necessario, a promoc¢dao de medidas para a regularidade na

execucao dos servigos de sua responsabilidade.

[l Fiscalizar a execucéao e a qualidade dos servigos prestados aos usuarios do Projeto

Segundo Tempo Padrao.

IV Efetuar o pagamento dos servigos apos a apresentacao de Nota Fiscal, devidamente
certificada pelo Secretario Municipal de Esporte, até 15 (quinze) dias apdés a sua

apresentacao.

8. DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS CREDENCIADOS

| - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

8.1 O planejamento semanal e mensal das atividades esportivas, de forma a organizar
as praticas relativas ao ensino-aprendizagem dos participantes e o melhor desempenho
funcional do nucleo;

8.2 Desenvolver as praticas complementares previstas no plano de aula,

sistematicamente nos dias e horarios estabelecidos, zelando pela sua organizacgao,

seguranca e qualidade, de acordo com a proposta pedagogica do projeto;
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8.3 Estabelecer, mecanismos e instrumentos pedagdgicos de frequéncia e registro
das atividades desenvolvidas diariamente, que deverdo ser apresentados a
coordenacgao- geral e/ou a coordenagao pedagdgica (quando for o caso) na forma de

relatorios;

8.4 Acompanhar a participagao dos beneficiados nas atividades esportivas, efetuando

o controle de frequéncia e sua atualizagdo semanal;

8.5 Responsabilizar-se e zelar, pela seguranca dos beneficiados durante as praticas

esportivas e permanéncia nas instalagoes fisicas;

8.6 Comunicar a Comisséao responsavel pelo Programa, de imediato, quaisquer fatos
gue envolvam membro da equipe ou beneficiado em situagdo ndo convencional, assim

como elaborar registro documental de cada caso ocorrido;

8.7 Viabilizar e operacionalizar a coleta de depoimentos escritos, quanto a execugao
e satisfacdo do projeto/programa, de pais, beneficiados, responsaveis, professores e
entes das comunidades;

8.8 Ministra aulas da modalidade (futsal) ao qual foi credenciado de acordo com as

normas da mesma;

9. LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E ATIVIDADES DOS PROFISSIONAIS:
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9.1. Os profissionais credenciados das areas descritas acima prestarao servigos nos

ginasios poliesportivos Jorge Teixeira de Oliveira, Geraldo Donadon e “Dona Magal’.

9.2 Abaixo tabela com o cargo, carga horaria e qualificagcdo profissionais, quantitativo

de vagas a credenciar, local de execuc¢ao da prestacao de servico e carga horaria para

a execucao das atividades:

CARGO CARGA HORARIA QUALIFICAGCAO
PROFISSIONAL
PROFESSOR 20H/SEMANAL Nivel superior em educacgao
fisica.

9.3 O credenciamento de que trata o presente Edital destina-se a contratacdo de

profissionais para prestacao de servigcos nos locais de acordo com o Anexo |.

10 DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da aquisicdo dos itens supracitados correrdo por conta da

dotacdo orcamentaria abaixo informada, pertencente a Secretaria Municipal de

Esportes:

TIPO DE CARGA | CODIGO DA DOTAGAO
PROFISSIONAL | QUANTIDADE | ,op ARIA | ORCAMENTARIA

PROFESSOR

DE EDUCAGAO 3 20 Horas | 08.02.27.812.0009.2.267.3.3.90.36.00.00
FISICA

10.1 O valor a ser pago mensalmente sera de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais) de

acordo com convénio junto ao gove

11 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

rno federal.
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11.1 Qualquer pessoa podera solicitar a Comissdo Especial do Municipio de Vilhena
- RO, esclarecimentos, providéncias ou ainda manejar pedido de impugnacao a este
Edital de credenciamento, no prazo de 1 (um) dia util, a contar da publicagéo deste, a

quem competira decidi-lo.

11.2 Acolhida a impugnacdo ao ato convocatério, sera designada nova data para a

retificacdo desse procedimento.

11.3 O interessado no credenciamento, cuja habilitacdo a contratacao para prestacao
de servicos for considerada inepta podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias

uteis, a contar da ciéncia da decisao, assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

12 DOS RECURSOS

O candidato cujo requerimento nao for habilitado podera interpor recurso no

prazo de 01 (dia) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisdo, assegurada a ampla defesa

e o contraditorio.

13 DA VIGENCIA

O presente edital de credenciamento tera vigéncia de 15 (quinze) meses a contar da

data de assinatura do documento de contratagcéo e sua publicagdo no Diario Oficial do

Municipio, que se encontra no site http://www.vilhena.ro.gov.br/.

14 DAS PENALIDADES

14.1 Com fundamento no artigo 87 da Lei n? 8.666/93, o Credenciado ficara sujeito, no

caso do ndao cumprimento do mister do cargo ou inassiduidade nao justificada, assim

28
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considerado pela Administragcao ou ainda em razao de execugao parcial ou inexecugao
da obrigagéo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia

e ampla defesa, as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar

com o Poder Publico do Estado de Rondénia, pelo prazo de até dois anos;

c) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no item anterior.

15 DA SELEGAO

15.1 Os documentos relativos a habilitacdo serdo analisados e julgados pela Comissao
Especial com a Finalidade de Realizar a Implantacdo, Acompanhamento e
Desenvolvimento do Programa Segundo Tempo Decreto n? 54.942/2022, com os

deferidos no rol de habilitados e os indeferidos no rol dos inabilitados.

15.2 Todos os inscritos neste credenciamento serdao convocados, desde que
atendam as todas exigéncias deste Edital, este credenciamento utilizara o

formato rodizio.

15.3 Sera dado conhecimento do resultado através do Diario Oficial do Municipio, no

site www.vilhena.ro.gov.br.
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16 DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 Nenhuma indenizagao sera devida aos proponentes pela elaboragao de proposta

e/ou apresentacdo de documentos relativos a este Credenciamento.

16.2 Sem prejuizo das disposi¢cdes contidas no Capitulo Il da Lei n° 8.666/93, o
presente Edital e a proposta do credenciado serdo partes integrantes do Termo de

Credenciamento.

16.3 Os profissionais credenciados sao profissionais autbnomos e seu credenciamento
nao gera nenhum direito imediato ou futuro de contratagéo, tdo somente o habilita a

atender a atividade profissional de prestacao de servicos, sem vinculo empregaticio.

16.4 Os credenciados ficam sujeitos a responsabilizagao civil, penal e administrativa

pelos atos que, nessa condi¢ao, praticarem.

16.5 A Secretaria Municipal de Esportes disponibilizard espaco e equipamentos
adequados, para apoio ao desenvolvimento dos trabalhos dos profissionais

credenciados.

16.6 Os casos nao regulamentados por este Edital serdo apreciados pela Comissao

Especial do Municipio de Vilhena/RO.

16.7 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao, revogando se as disposicoes

em contrario.

16.8 Maiores informacoes poderao ser obtidas junto a Secretaria Municipal de Esportes
e junto a Comissdao Especial no Ginasio Poliesportivo Jorge Teixeira de Oliveira,

localizado na Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, s/n?, anexo ao Estadio Municipal
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Deputado Arnaldo Lopes Martins, - Bairro Jardim Eldorado, Vilhena/RO, no periodo das

07:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.

17 DOS ANEXOS DO EDITAL

17.1 Este Edital € composto pelos seguintes Anexos:

ANEXO | - QUANTIDADE DE MODALIDADE;

ANEXO Il - TERMO DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS;
ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO;

ANEXO V - CRONOGRAMA.

Vilhena,

KERLYS MARIA VASQUES JACOB
Presidente da Comissao
Decreto Municipal n? 54.942/2022

SAMUEL SOARES DA COSTA
Secretario da Comissao
Decreto Municipal n? 54.942/2022
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ANEXO |
QUANT DE A QUALIFICAGAO
CARGO MODALIDADE CARGA HORARIA PROFISSIONAL
PROFESSOR NIVEL
SUPERIOR
EM
EDUCAGAO
FISICA
01 20H / Semanal
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ANEXO Il

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, o]
profissional ,
CPF , residente/sediada
na ,n° , Bairro , Municipio de
,vem solicitar Credenciamento na fungao de (especificar

qual), conforme constante no anexo | do Edital de Credenciamento 002/2022 ESP e
compromete-se a prestar os servicos e que tem disponibilidade de carga horaria
compativel ( dentro do limite constitucional) com o atendimento aos beneficiarios do
Projeto Segundo Tempo Padrao que Ihe forem encaminhados.

Por ser verdade assina a presente.

Vilhena, / /

Nome, e Assinatura do Profissional.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS

“DECLARACAO”
A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES DE VILHENA/RO
At. - Comissao Especial

CREDENCIAMENTO N° 002/2022 ESP

(Nome Completo da Pessoa Fisica) estabelecido(a) no (enderego completo) , inscrito(a)
no CPF sobn.® no uso de suas atribui¢oes legais,vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo de credenciamento em pauta, sob
as penas da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacdo no
credenciamento citado, que nao foi declarado(a) inidéneo(a) e ndo esta impedido(a) de
contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa de contratar com a
Administracdo, e que se compromete a comunicar a ocorréncia de fatos
supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

Vilhena, / /

Nome, e Assinatura.
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ANEXO IV

MINUTA CONTRATO

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO DE PRESTAQAO DE SERVICOS POR
PROFISSIONAL DA AREA EDUCACAO FISICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
Municipio de Vilhena/RO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES e
o(a) Sr(?).

O Municipio de Vilhena, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES,
pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ (MF) n? 04.092.706/0001-81, com sede
no Centro Administrativo Senador Doutor Teotdnio Vilela, s/n?, Vilhena - RO, neste ato
representado Sr. Eduardo Toshiya Tsuru, brasileiro, casado, agente politico, CPF sob
N2 147.500.038-32, C.l sob N2 14.068.297-1 SSP/SP, residente e domiciliado na Rua
Marques Henrique, n? 455, Centro, nesta cidade de Vilhena, Estado de Rondénia,
denominado CONTRATANTE e de outro lado, o(a) Sr.(a), brasileiro (a), CPF
, R.G. , PIS/PASEP N¢ com endereco a , - doravante
denominada(o)CREDENCIADO(A) para_ , tém entre si justo e acertado o presente
Contrato de Credenciamento, que se regera pelas clausulas e condicbes a seguir
estabelecidas.

Do Fundamento legal:

O credenciamento de que trata este contrato obedece ao estabelecido Regulamento do
Sistema de Credenciamento da Secretaria Municipal de Esportes, para profissionais e
prestadores de servicos na area de Educacado Fisica, bem como fica reconhecida a
situacao de inexigibilidade de licitagdao, com fundamento no art. 25 da Lei Federal n°
8.666/1993, em conformidade com os critérios legais extraidos do artigo 37, inciso XXI,
da Constituicdo Federal, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes
posteriores, e no Edital de CREDENCIAMENTO Publico n® 001/2022 ESP.

PARAGRAFO UNICO - E vedada subcontratacdo dos servicos objeto do presente
contrato de credenciamento ou, ainda, a sua execugao por terceiros.
Da Dotagao Orgamentaria:

As despesas do presente Contrato de Credenciamento correrdo a conta da dotagao
orcamentaria: 08.02.27.812.0009.2.267.3.3.90.36.00.00

35
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CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto

1.1 - O CREDENCIADO, como profissional liberal, com vinculagdo hierarquica e
funcional com a Secretaria Municipal de Esportes, prestara servicos de atendimento
nos ginasios poliesportivos Jorge Teixeira de Oliveira, Geraldo Donadon e “Dona
Magal”.

1.2 LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS: Os profissionais credenciados das
areas descritas prestarao servicos nos ginasios poliesportivos Jorge Teixeira de
Oliveira, Geraldo Donadon e “Dona Magal’.

2. FORMA E REGIME DE EXECUGAO

2.1 Os profissionais credenciados respeitarao as areas de especializacdo bem como
a disponibilidade de vagas, de acordo com as atribui¢cdes estabelecidas.

2.2 Os servigos de que trata o referido termo de referéncia serdo prestados nos ginasios
poliesportivos Jorge Teixeira de Oliveira, Geraldo Donadon e “Dona Magal’ no
Municipio de Vilhena - RO.

2.3 Os profissionais credenciados das areas descritas acima sao pessoas fisicas que
prestarao servico publico relevante, sem vinculo empregaticio.

2.4 Os profissionais credenciados sao profissionais autbnomos e seu credenciamento
nao gera nenhum direito imediato ou futuro de contratagdo, tdo somente o habilita a
atender a atividade profissional de prestacao de servigos, sem vinculo empregaticio.
2.5 Os credenciados ficam sujeitos a responsabilizacao civil, penal e administrativa
pelos atos que, nessa condic¢ao, praticarem.

2.6 A Secretaria Municipal de Esportes disponibilizara espaco e equipamentos
necessarios para apoio e desenvolvimento dos trabalhos dos profissionais
credenciados, desde que respeitado as limitagoes, decretos e legislagdes estaduais,
municipais e federais vigentes referente a tais questodes.

CLAUSULA SEGUNDA: Das Obrigacdes e Responsabilidades do Credenciado
OBRIGAGOES DO CREDENCIADO:

a. Executar todas as suas tarefas, a tempo e sem falhas, conforme regras do exercicio
profissional;

b. Nao recusar atendimento aos beneficiarios do Projeto Segundo Tempo Padrao que
Ihe forem encaminhados;

c. Indenizar o contratante ou terceiros, por quaisquer danos, causadas ou provocadas
por sua acao ou omissao no exercicio de sua atividade.

d. Prestar atendimento aos usuarios do Projeto Segundo Tempo Padrdo, dentro dos
conceitos de ética profissional e dos padrdes e normas relativas aos servigos
credenciamento.

36
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CLAUSULA TERCEIRA: Das Obrigagdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES 3.1 Colocar a disposi¢cdo do contratado, para atender a execugado das
tarefas de sua responsabilidade, os materiais, produtos, utensilios e equipamentos em
quantidade, qualidade e estado de conservagcdo adequada as necessidades de
execucao dos trabalhos;

3.2 Fiscalizar a realizagdo dos servigcos prestados pelo contratado, bem como
requisitar, quando necessario, a promocao de medidas para a regularidade na
execucao dos servigos de sua responsabilidade.

3.3 Fiscalizar a execugao e a qualidade dos servigos prestados aos usuarios do Projeto
Segundo Tempo Padréo.

3.4 Efetuar o pagamento dos servi¢os apos a apresentacao de Nota Fiscal.

CLAUSULA QUARTA: Da Forma de Pagamento e Apresentagao das Faturas

4.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacdo de Nota Fiscal
e Comprovantes quitacdo das Obrigacdes Fiscais e Trabalhistas, apos ser aceito e
certificado pela Secretaria Municipal de Esportes , o qual ocorrera até o dia 15 do més
subsequente.

4.2 - O pagamento pelos servigos prestados sera efetuado por meio de depdsito em
conta bancéaria do CREDENCIADO, através da Nota Fiscal apresentada pelo mesmo.

CLAUSULA QUINTA: Do Reajuste

5.1 - Os valores a serem pagos, nao terao reajuste durante a vigéncia do presente
TERMO DE CREDENCIAMENTO.

CLAUSULA SEXTA: Do Acompanhamento do Desempenho e Fiscalizagiao dos
Servigos Credenciados

6.1. - A Secretaria Municipal de Esportes realizara o acompanhamento do
desempenho do CREDENCIADO através de pessoal qualificado e designados,
anexando ao processo de credenciamento as respectivas informacdes;

6.2 - A Secretaria Municipal de Esportes exercera fiscalizagcdo sobre os servigos
contratados e sobre as pessoas a eles vinculadas por meio de servidores de seu
quadro, reservando-se ao direito de recusar ou sustar a prestacdo dos servigos que nao
estejam sendo executados dentro das condi¢des estipuladas neste instrumento;

6.3 - Quando detectadas irregularidades, a Secretaria Municipal de Esportes solicitara
ao CREDENCIADO que envie suas justificativas, por escrito, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis a contar do recebimento da solicitacao emitida;

37



. //'/\L:
Vilhena-RO, terca-feira, 14.06.2022 DIARIO @@? OFICIAL DOV Ne 3507 38

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE VILHENA

CLAUSULA SETIMA: Dos Encargos e Tributos

7.1 Toda e qualquer despesa de natureza social, trabalhista, previdenciaria, tributaria
ou securitaria na execugao deste Contrato de Credenciamento, serdo suportadas por
cada parte no ambito, qualquer vinculo empregaticio com o CREDENCIADO;

7.2 Qualquer despesa advinda da execucdo deste Contrato para Credenciamento
ficara a cargo das partes envolvidas, no ambito de suas respectivas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA: Da Vigéncia, Renovacao e Suspensio do Credenciamento.

8.1 O prazo da vigéncia do credenciamento vigorara pelo periodo de 19 (dezenove)
meses a partir da data de sua assinatura. O credenciamento podera ser prorrogado
dentro dos critérios estabelecidos pela lei n? 8.666/1993 e suas alteragoes.

8.2 O CREDENCIADO podera, por motivos justificaveis e a juizo da Administracao,
interromper a prestacao de servicos, objeto do credenciamento, desde que solicitado
a Secretaria Municipal de Esportes, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia,
pelo prazo previamente estabelecido;

8.3 Caso o CREDENCIADO nao retorne no prazo estipulado tera seu credenciamento
rescindido.

CLAUSULA NONA: Das san¢des Administrativas e Descredenciamento

9.1 - O descumprimento total ou parcial das obrigagcdes assumidas com o
credenciamento sujeitara as partes, no que couber as sanc¢des previstas na Lei n®
8.666/93, nos atos normativos expedidos pela Secretaria Municipal de Esportes,
assegurado o contraditorio e ampla defesa, nos termos do art. 59, LV, da Constituigdo
Federal de1988.

CLAUSULA DECIMA: Das Disposicdes Gerais

10.1 A Secretaria Municipal de Esportes, emitird sempre que oportunas instru¢des
normativas, visando orientar e disciplinar a relagdgo com o CREDENCIADO e o
USUARIO beneficiario, a fim de regulamentar os trabalhos desenvolvidos;

10.2 Considera-se parte integrante deste ajuste as instru¢des e demais atos normativos
regulamentadores do objeto do Termo de Credenciamento do Municipio com o
Ministério de Esportes e pela Secretaria Municipal de Esportes;

10.3 O Contrato de Credenciamento fica imediatamente rescindido quando verificada
infracdo a qualquer das clausulas elencadas no presente instrumento, especialmente
se for verificada a cobranga de honorarios profissionais nao previstos ou se for apurada
ma-fé na identificacdo dos usuarios, que de posse de provas, reserva-se no direito de
denunciar o CREDENCIADO junto a sua entidade ética representativa.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Do Foro

11.1 - Fica eleito, o Foro da Comarca de Vilhena - RO, com renuncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as lides porventura
instaladas. E, por estarem justos e acertados, assinam o CREDENCIADO e o Municipio
de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Esportes o presente instrumento em 3
(trés) vias de igual forma e teor.

Vilhena, de de 2022.
WELLITON OLIVEIRA FERREIRA CREDENCIADO
Secretario Municipal de Esportes Credenciado

Testemunha 1:
Nome: / CPF:

Testemunha 2:
Nome: / CPF:
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ANEXO V
CRONOGRAMA
PUBLICACAO DO EDITAL 14 DE JUNHO DE 2022
INSCRICOES 15 DE JUNHO DE 2022
ANALISE DOS DOCUMENTOS 15 DE JUNHO DE 2022
DIVULGACAO DOS INSCRITOS NO 20 DE JUNHO DE 2022

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

HOMOLOGACAO DE INSCRITOS 21 DE MARCO DE 2022
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ESTADO DE RONDONIA

MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
Secretaria Municipal de Esportes — SEMES

Portaria Interna: N° 007/2022/SEMES

DESIGNA SERVIDOR PARA SER FISCAL
DE CONTRATO CONFORME ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA, Secretario Municipal de
Esportes da Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular
de seu cargo e usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas,

Considerando a Instrugdo Normativa 005/2017 e o Art. 67 da Lei
8.666/1993 que trata da fiscalizagdo de contratos.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Servidor SAMUEL SOARES DA COSTA, com matricula 15086, para
exercer, sem 6nus, a fiscalizagdo de contrato, com a Empresa, NISSEY MOTORS LTDA ,
inscrita no CNPJ 04.996.600/0001-02, tem por objeto a aquisigdo de VEICULO TIPO
CAMINHONETE 4X4, DIESEL, CABINE DUPLA, visando atender a Secretaria Municipal de
Esportes- SEMES.

Paragrafo tnico — O fiscal designado emitira relatério pormenorizado da entrega do veiculo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Vilhena/RO, 08 de junho de 2022.

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA

Secretario Municipal de Esportes

Este documento foi assinado digitalmente por WELLITON OLIVEIRA FERREIRA (CPF 619.157.502-53), em 14/06/2022 - 09:04, e pode ser validado pelo QR Code ao lado

¢ ou pelo link: https:/signpmvilhena.lxsistemas.com.br/documento/documentoAssinado/41534. Folha 1 de 1
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SEMTIC - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO

PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE VILHENA
ESTADO DE RONDONIA

Secretaria Municipal de Turismo, Industria e Comércio

PORTARIA N° 004/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA SER
RESPONSAVEL NO
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO  N°  8111/2022
DESTA SECRETARIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Secretario Municipal Adjunto, no uso regular de suas
atribui¢oes que lhes sdo conferidas através do Decreto n°® 51.277/21, com objetivo de
atender o &4°, Art 3° da IN 014/2021/CGM

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ALINE ROSSANI DE CARVALHO PADIAL, servidora
publica efetiva, agente administrativo, registrada sobre a matricula 15663, lotada na
Secretaria Municipal de Turismo, Industria e Comércio — SEMTIC, para exercer o
acompanhamento do Processo Administrativo n® 8111/22, tem por objeto a aquisi¢do de
passagens aéreas.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data desta de sua publicagao.

Art. 3°. Publique-se. Dé-se conhecimento ao servidor designado.

Semtic, Paco Municipal
Vilhena(RO), 08 de junho de 2022.

Roberto Scalercio Pires
Secretario Municipal Adjunto
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SEMOSP - SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS
PUBLICOS

TERMO DE HOMOLOGAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 001/2022/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO 5138/2022/SEMOSP

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 5138/2022/SEMOSP,
que tem por objetivo contratacdo de empresa para execugéo de obra
de Construgdo de Praga Publica, no setor 69, Quadra 02, Lotes 13 e
14, Bairro Cidade Nova, em Vilhena/RO, conforme Ata da Comisséo,
designada pelo decreto n°® 52.162/2022, sendo o julgamento e adjudicagéo
proferidos pela Comissédo. Considerando-se que o presente procedimento
de Tomada de Precos, foi deflagrado com base na Lei Federal n° 8.666/93
e suas alteragdes e, considerando ainda o Parecer Juridico, HOMOLOGO,
conforme segue:
Empresa e valor adjudicado:
ROSSI SERVICOS DE LAVAGEM DE AUTOMOVEIS E CONSTRUGAO
EIRELI, CNPJ 33.254.322/0001-16, o valor de R$ 442.413,53
(quatrocentos e quarenta e dois mil quatrocentos e treze reais e cinquenta
e trés centavos);
Publique-se em 14 de junho de 2022.
Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA INTERNA 007/2022- SEMOSP

DESIGNA SERVIDOR PARA SER FISCAL DO CONTRATO. PUBLICAR
CONFORME ESPECIFICAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO MARCELO DE OLIVEIRA, Secretario Municipal de Obras
e Servigos Publicos, Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicbes
que lhe sado conferidas, considerando o disposto na instrugdo normativa
n° 005/CGM/2018.
RESOLVE
Art. 1°. Designar o senhor, Matheus Silveira Martins, matricula 14400,
detentor do cargo de Assessor Administrativo para ser fiscal do contrato,
oriundo do processo administrativo n® 5190/2022, contrato n°® 025/2022
que tem por objetivo aquisicao de cascalho lateritico, com a finalidade de
atender as necessidades desta Secretaria de Obras.
Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura e seus
efeitos retroagem a 07 de abril de 2022.
Leia-se, Cumpra-se e Publica-se.

Vilhena/RO, 14 de junho de 2022.

ANTONIO MARCELO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos

SEMPLAN - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
DECRETO N° 56.297/2022

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO
DE ARRECADAGAO, NO VALOR DE R$ 371.292,22.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio e Lei n°® 5.784
de 14 de junho de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 371.292,22
(trezentos e setenta e um mil, duzentos e noventa e dois reais e vinte e
dois centavos), necessario para reforco das seguintes dotacoes:

Orgao: 07000 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 07001 — Setor de Educacéo Infantil
1236500732.281 — Apoio Financeiro as Escolas Municipais de Educagao
Infantil

3350.43.00.00 10010083 Subvengdes Sociais R$ 119.269,40
Unidade Orgamentaria: 07003 — Setor de Ensino Fundamental
1236100732.259 — Apoio Financeiro as Escolas Municipais de Ensino
Fundamental

3350.43.00.00 10010046 Subvengdes Sociais
TOTAL R$ 371.292,22

R$ 252.022,82

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do excesso de
arrecadacao, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n°®
4.320, de 17 de marco de 1964, para dar cobertura ao Crédito conforme
quadro em anexo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

DECRETO N° 56.298/2022

ABRE NO VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 1.800.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio e Lei n® 5.785
de 14 de junho de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 1.800.000,00
(um milh&o e oitocentos mil reais), necessario para reforco das seguintes
dotagdes:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030200712.126 — Manutengao das Atividades do Hospital Regional de
UTI

3390.30.00.00 10270103 Material de Consumo  R$ 1.500.000,00
1030200712.279 — UPA — Unidade de Pronto Atendimentos 24 Horas
3390.30.00.00 10270103 Material de Consumo  R$ 300.000,00

TOTAL RS$ 1.800.000,00

Art. 2° Seréo utilizados os recursos provenientes do Governo Federal/
Ministério da Saude, por meio da Portaria n°® 4.072, de 29 de dezembro de
2021, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.

Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

DECRETO N° 56.299/2022

ABRE NO VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NO
VALOR DE R$ 265.000,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio e Lei n® 5.786
de 14 de junho de 2022,

DECRETA:
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Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 265.000,00
(duzentos e sessenta e cinco mil reais) necessario para reforco das
seguintes dotagbes:

Orgao: 08000 — Secretaria Municipal de Esportes

Unidade Orgamentaria: 08001 — Secretaria Municipal de Esportes
2712200032.082 — Manutengao das Atividades da SEMES
3390.14.00.00 30000000 Diarias — P. Civil R$ 20.000,00
3390.30.00.00 30000000 Material de Consumo  R$ 85.000,00
3390.39.00.00 30000000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 80.000,00

2781200092.083 — Manutencao das Atividades Esportivas
3390.39.00.00 30000000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 80.000,00

TOTAL R$ 265.000,00

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

DECRETO N° 56.300/2022

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR
SUPERAVIT FINANCEIRO, NO VALOR DE R$
200.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Orgénica do Municipio e Lei n® 5.787
de 14 de junho de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgcamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais), necessario para o reforgo da seguinte dotagéao:

Orgao: 02000 — Gabinete do Prefeito

Unidade Orgamentaria: 02002 — Procuradoria Geral do Municipio
0412200032.067 — Manutengao das Atividades da Procuradoria Geral
3390.39.00.00 30000000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 200.000,00

TOTAL R$ 200.000,00

Art. 2° Seréo utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

DECRETO N° 56.301/2022

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, POR EXCESSO DE
ARRECADAGAO, NO VALOR DE R$ 2.976.000,00 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio e Lei n® 5.788
de 14 de junho de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Especial na importancia de R$ 2.976.000,00 (dois
milhdes e novecentos e setenta e seis mil reais), necessario para a
seguinte dotacao:

Orgao: 14000 — Secretaria Municipal de Satide

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030200712.279 — UPA — Unidade de Pronto Atendimentos 24 Horas
3390.34.00.00 10020047 Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de
Contratos de Terceirizagdo R$ 2.976.000,00

TOTAL R$ 2.976.000,00

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do excesso de
arrecadacéo, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, para dar cobertura ao Crédito conforme
quadro em anexo.

Art. 3° Inclui o Elemento de Despesa “Outras Despesas de Pessoal
Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo” na Agao “UPA — Unidade
de Pronto Atendimentos 24 Horas” no Programa “Fazendo Saude com
Qualidade” da Secretaria Municipal de Saude e nos Anexos das Leis
n° 5.662/2021 - Plano Plurianual 2022/2025, e n° 5.663/2021 — Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

DECRETO N° 56.302/2022

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO
DE ARRECADAGAO, NO VALOR DE R$ 5.366.100,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Orgéanica do Municipio e Lei n°® 5.789
de 14 de junho de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 5.366.100,00 (cinco
milhdes, trezentos e sessenta e seis mil e cem reais), necessario para
reforgo da seguinte dotagéo:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030200712.126 — Manutencgao das Atividades do Hospital Regional de
uTl

3390.34.00.00 10020047 Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de
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Contratos de Terceirizagdo R$ 5.366.100,00
TOTAL RS$ 5.366.100,00

Art. 2° Seréo utilizados os recursos provenientes do excesso de arrecadagéo, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito conforme quadro em anexo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

LEI N° 5.784/2022

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARAABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO DE ARRECADAGAO,
NO VALOR DE R$ 371.292,22 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 73
combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,
FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona e promulga a presente

LEI

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-Programa, um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 371.292,22 (trezentos
e setenta e um mil, duzentos e noventa e dois reais e vinte e dois centavos), necessario para reforco das seguintes dotacdes:

Orgao: 07000 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 07001 — Setor de Educagéo Infantil

1236500732.281 — Apoio Financeiro as Escolas Municipais de Educagéo Infantil
3350.43.00.00 10010083 Subvengbdes Sociais R$ 119.269,40

Unidade Orgamentaria: 07003 — Setor de Ensino Fundamental

1236100732.259 — Apoio Financeiro as Escolas Municipais de Ensino Fundamental
3350.43.00.00 10010046 Subvengdes Sociais R$ 252.022,82

TOTAL R$ 371.292,22

Art. 2° Seréo utilizados os recursos provenientes do excesso de arrecadagao, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, para dar cobertura ao Crédito conforme quadro em anexo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

MUNICIPIO DE VILHENA
DEMONSTRATIVO DO EXCESSO DE ARRECADAGAO COM TENDENCIA DO EXERCICIO DE MAIO A DEZEMBRO/2022
ARRECADAGAO DE JANEIRO A ABRIL/2022 - FONTE DE RECURSOS: PROPRIOS

RECEITAS ORCADO REALIZADO | DIFERENGAS | TENDENCIA | EXCESSO PROVAVEL | UTILIZADO | A UTILIZAR |
ICMS | 64.016.740 24.983. 072 39.033.! 668 52.474.609| 13.440.941 0‘ 13.440.941
DEDUGAO ICMS | -12.803.348 -4.996. 614 -7.806.734|  -10.494.921 -2.688.187 0| -2.688.187
TOTAL | 51.213.392 19.986.458 31.226.934 41.979.688 10.752.764 0 10.752.754
LO CH

CHEFE DE CONTADORIA
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LEI N° 5.785/2022

DISPOE SOBRE AUTORIZAGCAO PARA ABERTURA
DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR
DE R$ 1.800.000,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-
PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicbes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Orgéanica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-Programa,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 1.800.000,00
(um milh&o e oitocentos mil reais), necessario para reforgo das seguintes
dotagdes:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030200712.126 — Manutengao das Atividades do Hospital Regional de
uTl

3390.30.00.00 10270103 Material de Consumo ~ R$ 1.500.000,00
1030200712.279 — UPA — Unidade de Pronto Atendimentos 24 Horas
3390.30.00.00 10270103 Material de Consumo  R$ 300.000,00

TOTAL R$ 1.800.000,00

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes do Governo Federal/
Ministério da Saude, por meio da Portaria n°® 4.072, de 29 de dezembro de
2021, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

LEI N° 5.786/2022

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA ABERTURA
DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR
SUPERAVIT FINANCEIRO, NO VALOR DE R$ 265.000,00
NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicées que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Orgéanica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-Programa,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 265.000,00
(duzentos e sessenta e cinco mil reais) necessario para reforco das
seguintes dotagoes:

Orgao: 08000 — Secretaria Municipal de Esportes

Unidade Orgamentaria: 08001 — Secretaria Municipal de Esportes
2712200032.082 — Manutengéo das Atividades da SEMES
3390.14.00.00 30000000 Diarias — P. Civil R$ 20.000,00
3390.30.00.00 30000000 Material de Consumo  R$ 85.000,00
3390.39.00.00 30000000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 80.000,00

2781200092.083 — Manutengéao das Atividades Esportivas

3390.39.00.00 30000000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 80.000,00
TOTAL R$ 265.000,00

Art. 2° Seréo utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

LEI N° 5.787/2022

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA
DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR
SUPERAVIT FINANCEIRO, NO VALOR DE R$ 200.000,00
NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Orgéanica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LELI

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-Programa,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), necessario para o reforgo da seguinte dotacéo:

Orgédo: 02000 — Gabinete do Prefeito

Unidade Orgamentaria: 02002 — Procuradoria Geral do Municipio
0412200032.067 — Manutengéo das Atividades da Procuradoria Geral
3390.39.00.00 30000000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 200.000,00

TOTAL R$ 200.000,00

Art. 2° Seréo utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

LEI N° 5.788/2022

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, POR EXCESSO DE
ARRECADAGAO, NO VALOR DE R$ 2.976.000,00 NO
VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente
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LEI

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-Programa, um Crédito Adicional Especial na importancia de R$ 2.976.000,00 (dois
milhdes e novecentos e setenta e seis mil reais), necessario para a seguinte dotagao:

Orgao: 14000 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude

1030200712.279 — UPA — Unidade de Pronto Atendimentos 24 Horas

3390.34.00.00 10020047 Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo R$ 2.976.000,00
TOTAL R$ 2.976.000,00

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes do excesso de arrecadagao, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, para dar cobertura ao Crédito conforme quadro em anexo.

Art. 3° Inclui o Elemento de Despesa “Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo” na Agéo “UPA — Unidade de Pronto
Atendimentos 24 Horas” no Programa “Fazendo Saude com Qualidade” da Secretaria Municipal de Saude e nos Anexos das Leis n° 5.662/2021 - Plano
Plurianual 2022/2025, e n°® 5.663/2021 — Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

PREFEITURA DE VILHENA
DEMONSTRATIVO DO EXCESSO DE ARRECADAGAO COM TENDENCIA DE JUNHO A DEZEMBRO/2022
ARRECADAGAO DE JANEIRO A MAIO/2022 - FONTE: RECURSOS ORDINARIOS
RECEITAS | ORGADO | REALIZADO | DIFERENCAS ’ TENDENCIA | EXCESSO PROVAVEL ‘ UTILIZADO | A UTILIZAR

FPM | 41.513.242] 23.234.627] -18.278.615|  32.522.000| 14.243.385)| 0| 14.243.385
DEDUGAO FPM | -8.302648| -5.114.177|  -3188.471|  -6.504.400 -3.315.929) 0| -3.315929
TOTAL 33.210.594| 18.120.450  -15.090.144  26.017.600 10.927.456| 0/ 10.927.456

Vilhena, 13 de junho de 2022

LEI N° 5.789/2022

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARAABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO DE ARRECADAGAO,
NO VALOR DE R$ 5.366.100,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 73
combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,
FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona e promulga a presente

LEI:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-Programa, um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 5.366.100,00 (cinco
milhdes, trezentos e sessenta e seis mil e cem reais), necessario para reforgo da seguinte dotagao:

Orgao: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude

1030200712.126 — Manutencao das Atividades do Hospital Regional de UTI

3390.34.00.00 10020047 Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo R$ 5.366.100,00
TOTAL R$ 5.366.100,00

Art. 2° Seréo utilizados os recursos provenientes do excesso de arrecadacéo, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito conforme quadro em anexo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de junho de 2022.
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Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

PREFEITURA DE VILHENA
DEMONSTRATIVO DO EXCESSO DE ARRECADAGAO COM TENDENCIA DE JUNHO A DEZEMBRO/2022
ARRECADAGAO DE JANEIRO A MAIO/2022 - FONTE: RECURSOS ORDINARIOS

__ RECEITAS | ORGADO REALIZADO | DIFERENGAS | TENDENCIA | EXCESSO PROVAVEL | UTILIZADO | A UTILIZAR |
FPM | 41513242 23234627| 18278615 32522000 14.243.385 0 14,243385!
DEDUGAOFPM | -8.302.648| -5.114.177 -3.188.471|  -6.504.400 -3.315.929| 0 -3.315.929]
TOTAL | 33.210.594| 18.120.450  -15.090.144  26.017.600 X 10.927.456] oJ 10.927.456

Vilhena, 13 de junho de 2022
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EXECUTIVO LEGISLATIVO MATERIAS PARA
ADEMIR ALVES PUBLICACOES

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito

PATRICIA APARECIDA DA GLORIA
Vice-Prefeita

LORENI GROSBELLI
Controladoria de Licitagao - CL

ERICA PARDO DALA RIVA
Controladoria Geral do Municipio - CGM

FRANCISLEI INACIO DA SILVA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

KEVIN CRISTHIAN PEIXOTO AMARAL
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

DANIEL HORTA PEREIRA FILHO
Secretaria Municipal de Administragdao - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

LUCELIA DE OLIVEIRA VARGAS DA SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

HERBERT WEIL
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ALINE MOREIRA
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

MARCELA RODRIGUES DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

ANTONIO MARCELO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

SUELI SANTANA MAGALHAES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

JOSE APARECIDO TIAGO BORGES JUNIOR
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

VIVIAN BACARO NUNES SOARES
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

ROBERTO SCALERCIO PIRES (ADJUNTO)
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

ROGERIO ARAUJO VIEIRA
Servigo Autdbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

HELENA FERNANDES ROSA DOS R. ALMEIDA
Instituto de previdéncia municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PSDB

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO MACEDO
Partido: PV

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2021/2022

Presidente: Vereador Ronildo Pereira Macedo
12 Vice-Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

22 Vice-Presidente: Vereador Ademir Alves de
Lima

12 Secretério: Vereadora Clerida Maria Teixeira

292 Secretdrio: Vereadora Elenir Salete Zilli
Gongalves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicagdo”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretério Municipal de Comunicagao
Herbert Weil

Assinatura e Autorizagéo
PREFEITURA MUNICIPAL
Gustavo Silva de Franga

CAMARA MUNICIPAL
Miguel Cadmara Novaes

Projeto Grafico / Diagramagéao / Capa
Secretaria Municipal de Comunicagao -
Semcom

Desenvolvimento Site
Secretaria Municipal de Comunicagao -
Semcom
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por GUSTAVO SILVA DE
FRANCA:00724934294

ASSINATURA DO
LEGISLATIVO

Diario Oficial Eletrénico de Vilhena/RO - DOV - Criado pela LEI n? 4.531/2017 e regulamentado pelo Decreto n® 39.107/2017, consoante
assinado digitalmente através de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).



		2022-06-14T14:01:59-0400
	GUSTAVO SILVA DE FRANCA:00724934294




